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Есть над чем задуматься
Некоммерческие и общественные организации: ответственность перед законом

«Мурманский бизнес-портал», 

http://www.b-port.com/info/smi/mv/?issue=3830&article=71271
Конституция Российской Федерации гарантирует каждому гражданину права на объединение, на свободное вероисповедание, на свободное использование своих способностей и имущества для предпринимательской и иной, не запрещенной законом экономической деятельности. Другими словами, каждый из нас волен выбирать, чем заниматься: организовывать или вступать в общественные объединения граждан для оказания помощи бездомным, создавать в родном городе религиозную организацию, проповедующую учение одной из мировых религий, или учреждать коммерческие организации для извлечения прибыли. 

Для достижения этих целей граждане создают соответствующие организации, которые после выполнения всех формальностей и процедур становятся обладателями статуса юридического лица. И вот тут необходимо помнить, что в соответствии с Конституцией все равны перед законом и судом. И каждый, включая органы государственной власти, местного самоуправления, граждан и их объединения, обязан соблюдать Конституцию и законы. Это означает, что Конституция не делает никакой разницы между общественной организацией, не осуществляющей предпринимательской деятельности, и коммерческой структурой, извлекающей прибыль и существующей только ради этого. Конечно, действующим законодательством могут устанавливаться особые правила функционирования для юридических лиц разных организационно-правовых форм, но если таких «особых» правил не установлено, то действует один, общий для всех порядок.

Однако очень часто руководители общественных организаций считают, что поскольку они не осуществляют предпринимательской деятельности и не извлекают прибыль, а занимаются, к примеру, исключительно благотворительной общественной деятельностью и существуют на пожертвования своих членов, то на них распространяется некий «особый» порядок, который, в частности, освобождает их от представления налоговой отчетности. Подобное заблуждение весьма опасно и приводит к негативным последствиям.

Давайте разберемся. В соответствии с п. 4 ст. 15 Федерального закона от 21.11.1996 г. № 129-ФЗ «О бухгалтерском учете» общественные организации (объединения) и их структурные подразделения, не осуществляющие предпринимательской деятельности, представляют бухгалтерскую отчетность только один раз в год по итогам отчетного года в упрощенном составе. Они сдают бухгалтерский баланс, отчет о прибылях и убытках, отчет о целевом использовании полученных средств. Обязанность представления этой отчетности в налоговые органы установлена пдп. 4 п. 1 ст. 23 Налогового кодекса Российской Федерации, в соответствии с которым налогоплательщики обязаны представлять в налоговый орган по месту учета декларации по тем налогам, которые они обязаны уплачивать, если такая обязанность предусмотрена законодательством о налогах и сборах, а также бухгалтерскую отчетность в соответствии с Федеральным законом «О бухгалтерском учете». В отношении некоммерческих организаций обязанность по представлению бухгалтерской отчетности в налоговые органы установлена ст. 32 Федерального закона от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях». Таким образом, обязанность общественных и некоммерческих организаций представлять бухгалтерскую отчетность в налоговые органы установлена действующим законодательством, а ее неисполнение влечет за собой наступление ответственности.

Одним из «подводных камней» для неотчитывающихся общественных и некоммерческих организаций является Федеральный закон от 08.08.01 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» (далее - Закон № 129-ФЗ). Статьей 61 Гражданского кодекса Российской Федерации (далее ГК РФ) установлено, что юридическое лицо может быть ликвидировано по решению суда, либо по решению учредителей (участников), либо по решению органа юридического лица, уполномоченного на то учредительными документами. При этом ст. 62 - 64 ГК РФ установлен довольно громоздкий порядок проведения процедуры ликвидации.

Но вместе с тем Законом 129-ФЗ установлен упрощенный порядок исключения из государственного реестра организаций, фактически не осуществляющих деятельность. В соответствии с положениями ст. 21.1 этого закона юридическое лицо, которое в течение двенадцати месяцев не представляет налоговую отчетность и не осуществляет операций хотя бы по одному банковскому счету, признается фактически прекратившим свою деятельность. Такая организация может быть исключена из Единого государственного реестра юридических лиц (далее - ЕГРЮЛ).

При наличии вышеуказанных обстоятельств регистрирующий (налоговый) орган принимает, решение о предстоящем исключении юридического лица из государственного реестра. Данное решение публикуется в журнале «Вестник государственной регистрации» вместе со сведениями о порядке и сроках направления всеми заинтересованными лицами, чьи права и законные интересы могут быть затронуты, заявлений о приостановлении процедуры исключения из государственного реестра.

Следует обратить внимание, что для направления данных заявлений законом установлен трехмесячный срок. Если по истечении этого срока в регистрирующий (налоговый) орган не поступит хотя бы одно подобное заявление, организация исключается из ЕГРЮЛ и соответственно теряет статус юридического лица. В случае направления заявления процедура упрощенного исключения из ЕГРЮЛ приостанавливается, и такое юридическое лицо может быть ликвидировано в установленном гражданским законодательством порядке, т. е. в порядке, установленном ст. 61 ГК РФ.

Таким образом, если общественная или некоммерческая организация, не занимающаяся коммерческой деятельностью, не представляет в налоговый орган налоговую отчетность и если у нее нет движения средств по банковским счетам или вообще нет счета в банке, она может быть исключена из государственного реестра в вышеописанном упрощенном порядке. Это возможно даже в том случае, если организация занимается общественной деятельностью. В данной ситуации организации необходимо постоянно отслеживать публикации в журнале «Вестник государственной регистрации», чтобы не упустить возможность направить соответствующее заявление в налоговый орган и не утратить статус юридического лица.

МИССИЯ ВЫПОЛНИМА

Волонтерское движение в России все чаще становится корпоративным,

а корпоративные инициативы естественно перетекают в акции волонтеров

Елена Мулярова,
«Ведомости», N 36, 28.02.2008, с. А7

С конца ноября прошлого года по конец января нынешнего благотворительный фонд "Подари жизнь" организовал 22 выездные акции по сбору донорской крови. Медицинские бригады выезжали в офисы московских компаний, 524 сотрудника которых решили стать донорами-добровольцами.

Кровные узы

Три года назад атташе департамента информации и печати МИД России Евгения Каплуненко стала донором крови для пациентов Российской детской клинической больницы. "К этому же я пыталась призвать коллег. Они отвечали, что куда-то ехать им сложно, но, если бы приехали на работу, они бы сдали кровь", - говорит она. В конце осени, узнав из рассылки фонда "Подари жизнь", что больнице катастрофически не хватает доноров, Каплуненко инициировала акцию по сбору донорской крови на рабочем месте. "Еще четыре года назад было сложно предположить, что такое возможно, - признается заместитель директора фонда "Подари жизнь" Екатерина Чистякова. - Раньше волонтеры были одиночками, скрывающими от родных и сотрудников благотворительную деятельность". "Кровь в МИДе сдали 40 человек. А я рассчитывала на 100 и даже больше!" - сокрушается Каплуненко. По ее мнению, коллеги охотнее сдавали бы кровь, если бы в акции приняли участие руководители. "У них другие задачи - политического характера", - парирует председатель Объединенного профкома МИД России Валериан Горелышев, благодаря поддержке которого Каплуненко удалось осуществить эту инициативу.

В офисе Русской кондитерской фабрики и ТД "Рузанна" донорская акция прошла с легкой руки директора Александра Павлова. "Многим сотрудникам офисов совершенно не жалко сдать кровь, они просто об этом не задумываются, - объясняет свою позицию Павлов. - А если сделать рассылку, пригласить в офис медицинскую бригаду, люди с удовольствием поддержат акцию". "Мы сдавали кровь не потому, что призвал директор, просто у нас хороший коллектив. Желающих было много, но не все подошли, было даже два обморока", - рассказывает менеджер по персоналу ТД "Рузанна" Людмила Чалая. "Кровь сдавали и вице-президенты, и водители. Каждому предоставили два выходных дня, но ими никто не воспользовался", - отмечает вице-президент "Евраза" Ирина Кибина, организовавшая акцию у себя в компании.

Чтобы не заглохло

"Поддержка руководства в таких начинаниях очень важна", - считает директор благотворительного фонда "Детские домики" Светлана Розанова. "Иначе все заглохнет или останется частной инициативой. В нашем случае поддержка есть всегда", - подхватывает директор по корпоративным отношениям и маркетингу группы "Дойче банка" Ольга Подойницына. В волонтерском портфеле банка покупка оборудования для ожогового центра и помощь в лечении двух детей - жертв бесланской трагедии, поддержка программ и выпусков DVD для незрячих и слабовидящих детей, совместные акции с фондом "Downside Up", "Diema's dreams" и другие добрые дела. "За каждой акцией стоят инициативы снизу, - отмечает Подойницына. - Сотрудники управления корпоративного финансирования нашли детский дом в Мытищах, предложили детям написать письма Деду Морозу. Каждое подразделение выбрало себе ребенка и приготовило ему подарок. Одну из недавних акций инициировала сотрудница отдела оформления операций с ценными бумагами Елена Пронина. Она предложила собрать деньги на лечение детей - подопечных фонда "Подари жизнь". "Мне случайно попался диск с записью благотворительного концерта, потом я съездила в больницу, все разузнала и почувствовала, что каждый что-то может сделать, - смущаясь, рассказывает Пронина. - Руководство помогло организовать сбор средств. Мы собрали библиотеку, из которой можно за символическую плату в 50 руб. за день взять домой книгу или диск. Конечно, люди оставляли больше". Благотворительная библиотека работает в банке до сих пор.

Клуб добровольцев

"Желание помочь возникает у многих, но не все знают, как это сделать", - считает Пронина. "Два года назад мы провели внутренний опрос и узнали, что люди хотят делать что-то отличное от офисной работы. Так появился "Ситиклуб" - неформальная организация сотрудников, в свободное от работы время занимающихся волонтерской деятельностью", - рассказывает менеджер по работе с общественными организациями Ситибанка Виктория Каськова. "Найти подопечных помог фонд "Детские домики". Теперь мы регулярно ездим в детский дом в Колычево, привозим подарки, помогаем обустроить территорию, - говорит менеджер отдела по связям с общественностью и президент "Ситиклуба" Татьяна Авраменко. - Нас поддержало руководство, регулярно выделяют транспорт". "Ситибанк ежегодно предоставляет каждому сотруднику один оплачиваемый выходной для волонтерской деятельности", - отмечает Каськова.

"Примерно 70% тех, кто нам помогает, - это корпоративные волонтеры, и их доля постоянно растет. Нам проще иметь дело с сотрудниками одной компании, чем с группой незнакомых друг с другом волонтеров", - признается Розанова. "Мы начинаем понимать, что бизнес - это не вся наша жизнь, а климат внутри компании сильно зависит от того, как эта компания ведет себя в обществе", - считает Подойницына. "Добрые дела очень сплачивают коллектив", - отмечает Кибина. "Для компаний такие акции совсем не убыточны, после них люди только лучше работают", - считает Павлов.

Все серьезно

"Волонтерская деятельность эффективнее для командообразования, чем искусственные тренинги. Когда группа из 30 человек выезжает в детский дом, люди понимают, что это не игра, что все серьезно", - рассуждает Каськова. "Коллеги, которые регулярно ездят в колычевский детский дом, стали настоящей командой", - делится Авраменко. "Плюсы волонтерской деятельности в том, что она приносит реальную пользу и создает позитивный настрой у участников. Минусы - в том, что она никак не привязана к бизнес-деятельности, а потому не заменяет бизнес-тренинги, - добавляет ложку дегтя руководитель департамента "Лаборатория команды" компании "Коллекция приключений" Сергей Зверев. - Кроме того, если в волонтерскую деятельность вовлечены не все сотрудники компании, у волонтеров может образоваться субкультура, противоречащая корпоративной культуре компании, поэтому менеджеры по работе с персоналом должны это координировать". "Я не вижу тут противоречия. Волонтерская деятельность сотрудников дополняет миссию компании", - подчеркивает специалист департамента по международным инвестициям "Евраза" Ольга Каталина.

СТАНДАРТ ДОБРОТЫ
Андрей Тарасевич, президент благотворительного фонда «СМ.Черити»
«Коммерсантъ», N 33, 29.02.2008, с. 7

Фонду "СМ.Черити" выдан международный сертификат менеджмента качества ИСО 9001-2000. Этот красноярский партнер Российского фонда помощи (РФП) стал первой в стране некоммерческой организацией, чья деятельность признана соответствующей мировым стандартам. По оценке президента "СМ.Черити" АНДРЕЯ ТАРАСЕВИЧА, разработка и внедрение системы менеджмента качества заняли год. За это время "СМ.Черити" реализовал полтора десятка проектов, некоторые из них получили российское звучание. Зачем региональной организации международные стандарты, разбирался руководитель РФП ЛЕВ АМБИНДЕР.

"СМ.черити" зарегистрирован в январе 2006 года тремя красноярскими предпринимателями как международный благотворительный фонд. Свою миссию он видит в развитии здравоохранения в Сибирском федеральном округе (СФО). В настоящее время фонд реализует три программы: "Снижение детской смертности в СФО", "Развитие нейрореабилитационной службы", "Социальная реабилитация и адаптация людей с ограниченными возможностями". За два года на эти цели инвестировано свыше 100 млн руб. Президент фонда - Андрей Тарасевич, в прошлом врач-реаниматолог, хирург, главврач одной из больниц Красноярска.

- Лет тридцать назад по газетам гулял вопрос "Зачем советскому человеку слон?". Скажи, теперь, по прошествии двух лет тяжких хлопот в Международной организации по стандартизации (ИСО) и в создании системы управления качеством работы фонда, овчинка стоила выделки?

- Еще как стоила. Что касается хлопот, то все только начинается. И это не пугает, а наоборот, воодушевляет, открываются хорошие перспективы, и ты утверждаешься в правоте избранного пути. Отчет за 2007 год, например, мы верифицируем в международном стандарте АА:1000 и GRI. Итак, зачем нам этот слон - международные стандарты? Смотри, в России существует коренная проблема недоверия к благотворительным организациям в частности и благотворительной деятельности вообще. Как ее решать? Наверняка ведь и ты слышишь эти разговоры на протяжении одиннадцати лет существования РФП. Власти не верят общественным организациям, подозревая их в оранжевых настроениях, общество не верит в чистоту корпоративной и даже частной благотворительности, а бизнес считает, что власть и общество видят в нем дойную корову для решения социальных проблем. И все вместе -власть, общество и бизнес не доверяют благотворительным организациям, числя за ними благодуроватость (есть такое замечательное слово у Владимира Даля), нечистоплотность и неэффективность.

- А в некоммерческом секторе полагают, будто все оттого, что а) пресса мало пишет о добрых делах бизнеса и что б) прессе не стоит сообщать обществу о неблаговидных действиях отдельных благотворительных организаций, потому что-де массовому сознанию свойственно отожествлять отдельные недостатки со всем некоммерческим движением.

- Есть такое, но и то верно, что кроме СМИ существуют другие пути продвижения идей благотворительности в государстве и обществе. В том числе это стандарты, на которых строится наша деятельность. Прозрачные, понятные власти, бизнесу, народу стандарты. Международные стандарты позволят нам выйти и на иностранные благотворительные организации, а у них огромный опыт, знания, технологии, методики. Вот тебе первая причина, по которой стоит осваивать ИСО 9001-2000. Он делает тебя понятным обществу и миру.

- Стандарты на доброту?

- А что тебя пугает? Что международная закулиса попытается загнать в рамки стандартов душевные порывы руководителей российских компаний и наших предпринимателей? Но ведь это полная чушь. Душа душой, однако мы-то с тобой выдаем реальную продукцию в виде благотворительных услуг. Это сервис, у которого есть потребители. Так вот, международный стандарт менеджмента качества ИСО 9001-2000 строится в интересах потребителей, в его основе лежит процессный подход. У тебя есть задача и ресурс на входе, а на выходе ты должен выдать продукт, ту самую услугу, и ее производство - это процесс, которым надо управлять. Причем эта универсальная система управления качеством заставляет тебя на входе в процесс абсолютно четко представлять себе результат на выходе и путь его достижения. Система заставляет настраивать и постоянно совершенствовать работу каждого звена изнутри твоей организации. И для меня это была вторая причина, чтобы взяться за внедрение ИСО 9001-2000. В фонде у нас восемь человек, все с высшим образованием и все сейчас учатся. Возьми сейчас любую нашу программу или проект, каждый отличает система взаимосвязей исполнительной власти, медицинских учреждений, некоммерческих и общественных организаций в интересах получателя наших услуг. Стандарт заставляет на старте продумывать проект до мелочей и предвидеть результат.

-То есть, когда ты предложил нам совместный проект для Сибири в интересах детей с детским церебральным параличом, ты уже знал, что мы не откажем?

- Почти. А куда бы вы делись?! У вас же на знаменах написано: финансирование лечения детей, которое интересно читателям "Ъ". Им интересно, вы десять лет оплачиваете лечение детей с ДЦП. А мы создаем систему реабилитации и социальной адаптации таких детей у себя в крае с перспективой рождения зонтичной структуры для всей Сибири. И ваши читатели, и мы, и власть, и дети от такого объединения очевидно в выигрыше.

- А как на все это смотрят твои учредители?

- Нормально. Я им благодарен, не было ни одной команды сверху. В этой ситуации самое трудное - суперответственность за каждый шаг. Вот сейчас учредители приняли решение о создании целевого капитала "СМ.Черити" в 350 млн руб. Это такое доверие и такая ответственность.

И СНОВА ПРЕДО МНОЙ СТЕНА
Константин Мозговой,
«Вечерняя Москва», N 33, 27.02.2008, с. 8

...Я нажал кнопку 4-го этажа, и лифт лениво тронулся наверх.

- Вы ко мне? - спросила молодая девушка. Молодая девушка в инвалидной коляске. Милое, открытое лицо. Здороваюсь, захожу.

В комнате - кровать и стол с компьютером. Книжные полки - успеваю разглядеть, много психологической литературы. На столе - несколько телефонов. "Минуточку, я только отзвонюсь начальству, скажу, что у меня перерыв", - улыбаясь, говорит Настя.

- А что, такое строгое начальство, проверяет?

- Ну, я же должна предупредить...

Простая история

Настя Виноградова работает координатором некоммерческого благотворительного фонда "Мир искусства", который помогает музыкально одаренным детям с проблемами в развитии. А познакомился я с Настей Виноградовой по... фотографии. В Международном независимом эколого-политологическом университете (МНЭПУ) увидел буклет, посвященный открытию Центра дистанционного профессионального образования для молодежи с ограниченными возможностями. А на обороте буклета - фото девушки рядом с самим Папой Римским! Про МНЭПУ чуть позже, а сейчас я не могу не спросить прямо с порога:

- Настя, а как это случилось? Вас что, сам папа благословил?

- В общем-то, простенькая история. Я пою в хоре ЮНЕСКО, с этим хором мы побывали на гастролях и в Риме - по приглашению Папы Иоанна Павла II. Спели для него в Ватикане. А по окончании концерта Папа благословил нас. Вот и вся история, никаких приватных бесед не было, просто фотограф успел нас щелкнуть.

Ничего себе - "простенькая история"! Гастроли в Риме - это вам, извините, не жук чихнул. Я думаю, как бы поделикатнее задать вопрос о том, что с ней случилось, почему она оказалась в инвалидном кресле. В итоге спрашиваю, не сложно ли ей вообще говорить об этом?

- Не сложно, - отвечает Настя. - Но это было очень давно. В раннем детстве мне делали прививку... После этой прививки и пошло осложнение. До 9 лет я еще ходила, а потом...

Но я как-то особо не заморачивалась по этому поводу... Окончила школу, потом психфак в пензенском филиале МНЭПУ. Училась на заочном. Через год после окончания университета приехала в Москву - учиться дальше, работать. А если говорить о моей жизни - она у меня замечательная и интересная. Как это ни покажется странным, но может быть даже замечательнее и интереснее, чем у какого-нибудь обычного здорового человека. В жизни я уже многое повидала: дважды была в Лондоне - там мы пели на VIP-приемах. По России, конечно, тоже очень много езжу - и в хоре пою, и сольно выступаю. Петь начала в конце 90-х, когда меня, еще маленькую девочку, узнали в фонде "Мир искусства". Сначала просто пела, а потом, в 2000 году, поехала в один из детских домов в Пензенской области, там живут брошенные дети, дети-инвалиды. Мы поехали с моими друзьями, среди нас, кстати, не было ни одного профессионального артиста, я сама составила программу выступления, сценарий, сама нашла спонсора - нужен же автобус, чтобы как-то доехать. Привезли им подарки. Вот, выступила и организатором, и сценаристом. Рассказывая все это, Настя улыбается. А я просто не понимаю, какой волей надо обладать, чтобы рассказывать историю такой жизни с улыбкой.

Успела к Монтсеррат

- Хотелось доставить радость ребятам-сиротам. У меня-то в любом случае есть мама, есть на кого опереться в жизни. А у них кроме воспитателей - никого. Тот самый фонд "Мир искусства", где я впервые запела, взял меня под покровительство, и я стала в нем работать - проводила различные благотворительные акции, фестивали, концерты. Мы давали концерты для интернатов, я, к примеру, работала в основном с глухими ребятами. А после того как переехала в Москву, начала вести координационную работу по Московской области. Тут мы работаем с реабилитационными центрами, центрами социальной защиты, детскими домами, интернатами.

- А как вы оказались в хоре ЮНЕСКО?

- Как и все - меня увидели на Фестивале творчества детей-инвалидов и пригласили. Я еще тогда стояла перед дилеммой: либо ехать в круиз на теплоходе (я же стала победительницей того самого фестиваля), либо ехать в Москву - выступать в Гостином Дворе с Монсеррат Кабалье. Вот такой нелегкий выбор! Но, к счастью, все удачно сложилось - выступление Монсеррат было перенесено на сентябрь. Успела и туда, и сюда. Это был мой первый серьезный концерт.

Про личное

- У кого учились петь? И - ваша любимая песня?

- Профессионально, с преподавателями я не занималась никогда. Вообще. А пением увлеклась еще в два-три годика. Так, наверное, у всех начинается - когда дети встают на табуретку и дают концерт для своих родных... Сцена - хуже наркотиков: раз выступил, другой - если всем понравилось, со сцены калачом не выманишь. Любимая песня? Знаете, у Ларисы Долиной есть песня "Стена". "Пока я шла на этот свет большого зала/ Передо мною столько лет стена стояла,/ А над стеной была звезда и мне сияла.../И сто преград я, как могла, отодвигала"

- "И снова на пути стена, и я пройти ее должна..."

- Да, да! В общем, я просто занимаюсь тем, что мне нравится, я ведь пою не только голосом. Я владею жестикой и пою еще жестами. Никогда не слышали о пении жестами? Об этом многое есть в Интернете. Хотя, конечно, это надо видеть.

- Вы говорите "видеть", а я даже и не слышал про такое...

- Хорошо, а про танцы на колясках слышали? Мне вот сейчас никак не удается по моему рабочему графику заниматься такими танцами, хотя пора бы - я выиграла грант, ведь специальная коляска для танцев стоит очень дорого. А чтобы жить в Москве и снимать квартиру, нужно много работать... Вот так - все время в работе провожу.

- Как же вы одна-то справляетесь?

- Ужасно (улыбается)! Впрочем, почему одна? У меня есть молодой человек, он заботится обо мне, с утра кормит завтраком, время от времени мы с ним выезжаем по магазинам.

- Детей пока не планируете?

- Да как сказать... Думаю, года через три, не раньше. Сначала надо много потрудиться, чтобы обеспечить ребенку и детство, и юность.

- А кого хотите - мальчика или девочку?

- Девочку!

Она проводила меня до дверей и - снова к телефону. Мой рабочий день закончился, а у нее еще продолжается. Я вошел в лифт и нажал кнопку. И подумал: как же это просто - войти, выйти. Подняться на этаж, спуститься по ступенькам...

Нам просто. А ей?

Справка Вм:

В Москве проживают 1,2 млн инвалидов. В одном только Северном округе - 136,5 тыс., из них 640 инвалидов-колясочников. Центр дистанционного высшего профессионального образования для молодежи с ограниченными возможностями - это совместный проект Департамента семейной и молодежной политики и МНЭПУ. Работа с инвалидами ведется в заочной форме с использованием современных технологий дистанционного обучения. На сегодняшний день в центре занимаются 75 студентов. Создан образовательный интернет-портал для молодежи с ограниченными возможностями: www.studentdsmp.narod.ru.

Компетентное мнение:

Ирина МКРТУМОВА, директор Института открытого образования МНЭПУ, кандидат социологических наук:

- В нашем университете нет барьеров для инвалидов - ширина дверных проемов была рассчитана специально, чтобы колясочники смогли проехать и развернуться. Кстати, наши студенты не любят, когда их называют "людьми, с ограниченными возможностями", они считают, что их возможности - безграничны. И у них есть свои веские доводы: Алексей Щербаков, Валерий Подгорнов и Татьяна Карбузова - призеры чемпионата мира2007 по стрельбе из лука; Павел Леликов и Виктор Абрамов - призеры соревнований по автоспорту; Алексей Кузнецов - чемпион мира по армрестлингу. Такие как они подают другим пример жизнелюбия, оптимизма и упорства. Общаясь с этими ребятами, действительно понимаешь: они могут все.
РЕБЯТА ПРОСИЛИ КНИГИ И ИГРУШКИ, А ЕЩЕ – МАМУ
И ВЫСОКУЮ ЗАРПЛАТУ ВОСПИТАТЕЛЯМ
Детские мечты исполнились
Юлия Левченко,
«Волга» (Астрахань), N 24, 19.02.2008, EV

На минувшей неделе были подведены итоги благотворительной акции "Исполни детскую мечту", проводимой Каспийским пресс-центром в течение двух месяцев. Прошедшие декабрь и январь стали для сотрудников пресс-центра напряженными и вместе с тем очень приятными. Ведь за это время им удалось исполнить сотни детских желаний и заставить малышей и взрослых поверить в то, что мечты сбываются.

Столь позднее подведение итогов организаторы объяснили очень просто: остановить поток людского добра оказалось почти невозможно. Пять тысяч астраханцев приняли участие в благотворительной акции. Бизнесмены и руководители крупных компаний или простые служащие и рабочие - они несли в пресс-центр одежду, игрушки, книги, технику. Поддержку получили 11 детских домов, подарки осчастливили более 1300 ребят. Многие дети на адрес Каспийского пресс-центра посылали письма Деду Морозу, где говорили о своих самых сокровенных желаниях.

- Сначала мне не верилось, что можно исполнить детские мечты, и дети не все верили, - говорит Аркадий Вассерман, директор специальной коррекционной школы-интерната N2, - но подарки сделали наш новый год по-настоящему чудесным. Хочется поблагодарить всех участников акции.

Однако даже те дети, которые не отправляли послания Деду Морозу, без подарка не остались. Более полутора тысяч новых игрушек, 200 плееров, 10 велосипедов, 10 фотоаппаратов, 2 тысячи книг, 50 пар новой обуви - вот неполный перечень исполненных детских желаний. Помощь была оказана и самим детским домам. Например, Сасыкольский детский дом от одной из крупных компаний получил средства на приобретение мебели для столовой.

Телевизоры, DVD-плееры, караоке - все то, что современным людям кажется привычным, а порой и надоевшим, становилось для ребят настоящим подарком и рождало беззаботную детскую радость, которая дорогого стоит.

Однако в числе детских пожеланий оказались и такие, которые организаторам исполнить не удалось. Для организации поездки к Деду Морозу не нашлось спонсоров.

- Один мальчик написал, что ему самому ничего не надо, только бы подняли зарплату воспитателям, - заметила пресс-секретарь губернатора Наталья Филатова, - вряд ли мы смогли бы это исполнить, но то, что дети задумываются над взрослыми проблемами, о многом говорит.

Впрочем, самыми трудновыполнимыми оказались мечты нематериальные.

- Многие дети просили подарить им маму, - сказала руководитель Каспийского пресс-центра Татьяна Зеленина, - конечно, такие пожелания очень трогают. Жаль, что исполнить их очень трудно.

После участия в акции многие организации решили продолжить шефство над детскими домами. Например, группа студентов и преподавателей АГУ завела дружбу с Володарской коррекционной школой-интернатом.

- Как благодарность за подарки, ребята прислали нам 19 рисунков, было очень приятно. Сейчас готовим выставку, чтобы показать, что подарки дошли до самого сердца ребят. Мы планируем продолжать помогать школе-интернату, - сказала Галина Белолипская, заведующая отделением журналистики АГУ.

Акция завершена, но ведь это не означает, что кончилась человеческая доброта. Ребята, обделенные родительским теплом, в любой момент будут рады вашей заботе.

ТОЛЬКо ДВА ПРОЦЕНТА РОССИЙСКИХ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ СЧИТАЮТ УРОВЕНЬ СОЦИАЛЬНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ БИЗНЕСА ВЫСОКИМ
АСИ, 28.02.2008, Москва

ВЦИОМ опубликовал результаты опроса, проведенного 3-4 ноября 2007 года в 153 населенных пунктах 46 субъектов Федерации. Всего в опросе участвовали 1,6 тыс.человек. Выборка представляет предпринимательское сообщество по отраслевой принадлежности (по трем макроотраслям – промышленность и строительство; транспорт и связь; обслуживание и торговля) пропорционально их доле в экономике страны и размеру предприятий каждой из отраслей. 

Согласно опросу, 2% российских предпринимателей считают уровень социальной ответственности бизнеса высоким, 31% - низким. Скептиков, считающих уровень КСО очень низким (1 балл по семибалльной шкале), оказалось 9%. 
По мнению предпринимателей,социальная ответственность бизнеса заключается в выполнении им своих основных функций (выплата достойной заработной платы, уплата налогов, создание рабочих мест), а не в решении социальных проблем в масштабах страны и регионов. Так считают 60% респондентов. Столько же респондентов полагает, что социальная ответственность должна строиться на принципах добровольности и никакое принуждение, в том числе со стороны государства, недопустимо. 50% представителей бизнеса разделяют мнение, что даже если высокие доходы являются результатом усилий отдельных людей, ими все равно следует делиться с обществом. 

При этом отношение предпринимателей к вопросу о PR-поддержке социальной активности неоднозначно. Бизнес должен широко информировать общественность о социальных программах, улучшая тем самым свою репутацию, полагают столько же предпринимателей, сколько придерживается противоположного мнения.

47% респондентов высказываются за избирательный подход, при котором ответственность за решение тех или иных социальных проблем должны брать на себя только крупные компании, а малый бизнес не только не должен демонстрировать социальную активность, но и сам нуждается в помощи. 38% респондентов считают социальную ответственность задачей, в равной степени актуальной для всех представителей бизнес-сообщества. 

Наиболее важными направлениями участия бизнеса в решении социальных проблем большинство опрошенных предпринимателей называют создание рабочих мест (58%), предоставление дополнительных социальных гарантий работникам своих предприятий (51%), а также организацию повышения квалификации и переобучения работников (44%). 
Среди других актуальных для бизнеса видов социальной деятельности были названы материальная помощь представителям социально уязвимых групп населения, развитие материальной базы объектов социальной и культурной инфраструктуры, денежное поощрение талантливых деятелей науки и культуры.
Закон есть закон

ПРИНЯТ ЗАКОН «ОБ ОБЩЕСТВЕННОЙ ПАЛАТЕ

КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ»
АСИ, 22.02.2008, Калуга

Работа над ним началась более года назад. В декабре 2006 года по инициативе Уполномоченного по правам человека в Калужской области Юрия Зельникова состоялся круглый стол с участием НКО, депутатов, членов рабочей группы по подготовке законопроекта. По результатам обсуждения выяснилось, что он нуждается в радикальной переработке. Была создана рабочая группа из числа депутатов ЗС и представителей администрации губернатора, которая в течение 2007 года подготовила новый вариант законопроекта. В  декабре он был принят Законодательным собранием в первом чтении и опубликован в газете "Весть".         

Общественность и депутаты подготовили многочисленные поправки, для обобщения 
которых была создана редакционная комиссия во главе с вице-спикером областного парламента Геннадием Артемьевым. Три из предложенных 12 поправок вошли в итоговый вариант закона. 

Общественная палата Калужской области начнет работать с 1 января 2009 года, поскольку расходы на деятельность региональной палаты не предусмотрены областным бюджетом в текущем году. В палату войдут 36 человек: 12 будут представлять НКО региона, 12 - выдвинуты губернатором, 12 - Законодательным собранием Калужской области.
Эй, вы там, наверху!

ДМ. МЕДВЕДЕВ: «ЗАРУБЕЖНЫЕ НКО ДОЛЖНЫ ВЕСТИ СЕБЯ ПРИЛИЧНО В РОССИИ»
АСИ, 18.02.2008, Москва
Первый вице-премьер Дмитрий Медведев посоветовал зарубежным некоммерческим организациям вести себя в России прилично, сообщает РИА "Новости".
 "Раз вас пустили в дом, ведите себя прилично. Ведь известно, что финансируемые государством структуры типа Британского совета, помимо общественно-просветительской функции, выполняют массу других задач, не столь широко афишируемых. В том числе занимаются сбором информации, ведут разведывательную деятельность", - заявил Медведев. 
Поводом для высказывания послужила недавняя ситуация вокруг Британского совета. Из-за отсутствия нормативно-правовой базы Россия потребовала от Британского совета с 1 января 2008 года прекратить работу его региональных офисов в РФ.
 "У меня нет примеров, когда британское правительство позволило бы российским общественным организациям свободно работать на своей территории. Попробуйте-ка зарегистрировать наше НКО в Лондоне: головная боль гарантирована. Устанете отвечать на вопросы, давать всевозможные объяснения. Нужны компромиссы", - цитирует РИА "Новости" фрагмент интервью Дм. Медведева журналу "Итоги".
ЧЛЕНЫ КОМИССИИ ПО РАЗВИТИЮ БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТИ ОБСУДИЛИ ПЛАН РАБОТЫ НА 2008 ГОД
АСИ, 28.02.2008, Москва

В Москве прошло заседание Комиссии Общественной палаты РФ по развитию благотворительности и совершенствованию законодательства о НКО, на котором обсуждался план ее деятельности на 2008 год. 

В этом году комиссия займется совершенствованием законодательства об эндаументе и содействием внедрению модели целевого капитала НКО в российскую практику.

 Начальник отдела анализа и мониторинга приоритетов социально-экономического развития Департамента анализа и мониторинга приоритетных программ Министерства экономического развития и торговли РФ Артем Шадрин выразил 
надежду, что в 2009 году вступит в силу Закон "Совершенствование налогообложения некоммерческих организаций, регулирования благотворительной деятельности и механизмов общественного контроля", предусматривающий налоговые льготы для благотворителей и НКО. 
Ожидается, что в апреле-марте будет согласован с Министерством финансов РФ и одобрен Правительством РФ законопроект "О порядке формирования и использования целевого капитала некоммерческих организаций", в соответствии с которым в фонд целевого капитала можно будет включать недвижимость и ценные бумаги. Планируется, что в документе будут сформулированы предложения по нормативному регулированию и совершенствованию законодательства об эндаументе. 

Другой законопроект связан с разработкой Концепции содействия развитию благотворительной деятельности и добровольчества в РФ.
 Как отметил председатель комиссии Владимир Потанин, опираясь на достигнутые результаты планируется сформировать условия для повышения прозрачности деятельности благотворительных организаций. 
Директор филиала Международного центра некоммерческого права в РФ Дарья Милославская предложила упростить формы отчетности для некоммерческих организаций и дать им возможность представлять налоговый и бухгалтерский отчеты в электронном виде, а также размещать в Интернете все отчеты НКО. 

Исполнительный секретарь Форума Доноров Наталья Каминарская рассказала о других возможностях повышения прозрачности деятельности НКО. Среди них - конкурс годовых отчетов некоммерческих и донорских организаций. Она также предложила создать так называемую "белую книгу" содержательной отчетности НКО, которая включала бы информацию о деятельности организаций. 
По словам Каминарской, в течение трех лет проходит конкурс "Корпоративный донор России". В этом году в его рамках планируется издать методические рекомендации по "лучшим практикам" компаний, занимающихся благотворительностью. 
Кроме федеральных конкурсов, подчеркнула Каминарская, важно поддерживать региональные. Так, в течение нескольких лет на отдельных территориях Приволжского федерального округа проводится конкурс "Социальный капитал", который в этом году охватит весь округ. 
В планах комиссии - усилить работу по информированию общественности о развитии благотворительности в России. 
Директор Агентства социальной информации Елена Тополева рассказала о недавно созданном документе "НКО-координаты", направленном на содействие в самоопределении НКО, консолидацию некоммерческого сектора и повышение прозрачности его деятельности, и призвала членов комиссии выразить поддержку этому документу. 
Е. Тополева также рекомендовала продолжить обсуждение темы "Социальная реклама". По ее мнению, это предоставит возможность обществу больше узнать о благотворительности. 
Международный центр некоммерческого права планирует провести анализ международного законодательства в этой области, что поможет при реформировании российского законодательства.

ЧЛЕНЫ СОВЕТА ПАНФИЛОВОЙ ОБСУДИЛИ РЕЗУЛЬТАТЫ

ЕГО ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
АСИ, 26.02.2008, Москва

Заседание Совета при Президенте РФ по содействию развитию институтов гражданского общества и правам человека состоялось под председательством Эллы Памфиловой 19 февраля. Как сообщил корреспонденту АСИ ответственный секретарь Совета, заведующий сектором политологических исследований Института государства и права РАН Вильям Смирнов, на заседании обсуждался ряд вопросов, в том числе предварительные итоги деятельности Совета.

Совет в его нынешнем составе был утвержден Указом Президента РФ в 2002 году (на тот момент – Комиссия, которая в 2004 году была преобразована в Совет) в качестве совещательного и консультативного органа при президенте. Основными направлениями его деятельности стали: экспертиза законопроектов и правоприменительной практики, подготовка законопроектов, поправок и дополнений в действующее законодательство, содействие совершенствованию механизма обеспечения прав человека и консолидации гражданского общества, международное сотрудничество по этим вопросам. 

По мнению выступавших, наряду с такими многочисленными положительными результатами законодательных обращений Совета к Президенту и Правительству РФ, как проект закона "О праве граждан на индивидуальные и коллективные обращения", поправки к ФЗ "О гражданстве Российской Федерации", изменения и дополнения в ст. 251 Налогового кодекса РФ, заключения на проекты Федерального закона "Об изменениях и дополнениях в федеральные законы "Об общественных объединениях" и "О некоммерческих организациях", Совету так и не удалось решить ряд проблем в данной сфере. Так, не принят ФЗ "Об общественном контроле за обеспечением прав человека в местах принудительного содержания и о содействии общественных объединений в их деятельности", не внесены изменения и дополнения в Федеральный конституционный закон "О судебной системе Российской Федерации" с целью введения ювенальных судов.

Присутствующие отметили положительные результаты диалога Совета не только с Президентом России, но и с другими институтами исполнительной власти, правоохранительными органами. Без этого не удалось бы добиться реализации ряда рекомендаций Верховного комиссара Совета Европы по правам человека А. 
Хиль-Роблеса, введения преподавания прав человека в программы школ. Однако решение многих проблем, как отметили члены Совета, затягивается. 
Речь шла, в частности, о нерешенных проблемах - трудовых мигрантах, вынужденных переселенцах, возвращающихся в Россию соотечественниках, о недопустимом затягивании выработки эффективной государственной политики противодействия экстремизму, расовой, религиозной и иной нетерпимости и ненависти, о бесконечном откладывании введения преподавания гражданского образования. Особую тревогу членов Совета вызвала незавершенная реформа судебной системы страны, в результате которой должен был быть сформирован действенный механизма защиты прав и свобод человека – независимый, беспристрастный и справедливый суд. 

Директор Региональной общественной организации "Центр содействия реформе уголовного правосудия" Валерий Абрамкин привлек внимание к нерешенным проблемам несовершеннолетних в исправительных учреждениях. 

По словам В. Смирнова, на заседании были высказаны различные мнения о причинах конфликтной ситуации со зданием Союза журналистов России на Зубовском бульваре: от раскола внутри самого журналистского сообщества, борьбы за данное помещение и за доходы от находящихся там кафе и ресторанов до попыток давления на Союз журналистов. Тем не менее участники Совета были единодушны в необходимости сохранения этой организации и достойного для нее здания независимо от отношения тех или иных представителей журналистского сообщества к работе руководителей СЖ. В этой связи отмечалось ужесточение политики органов государственной власти в отношении печатных СМИ, низкая самоорганизация журналистского сообщества и зачастую его неспособность защищать права и свободы своих членов. 

В ходе рассмотрения системы поддержки гражданского общества через Общественную палату РФ было предложено усовершенствовать систему распределения грантов с точки зрения повышения ее прозрачности и создания четких критериев принятия решений о грантополучателях, а также выработать критерии оценки эффективности расходования этих средств. Кроме того, обсуждался принятый накануне документ - "НКО-координаты", или "Основные принципы деятельности некоммерческих организаций в РФ". Его подписанию предшествовал сложный процесс создания и обсуждения, в котором участвовали не менее 660 общественных организаций из 21 региона РФ. По инициативе АСИ в феврале 2007 года была создана рабочая группа из представителей третьего сектора, которая приступила к разработке чернового варианта "НКО-координат". 
По словам Смирнова, члены Совета пришли к выводу, что такой документ может сыграть положительную роль в самоорганизации гражданского общества и поднять на новый уровень взаимодействие НКО с властью. 

Также на заседании речь шла о возможных формах взаимоотношений Совета с президентом и другими органами государственной власти, о целесообразности изменения его статуса. 
По словам В. Смирнова, заседание по этому вопросу планируется провести в первой декаде апреля.
Пермские НКО получат скидки по арендной плате 
АСИ, 20.02.2008, Пермь

Комитет по социальной политике Пермской городской думы 19 февраля рассмотрел проект методики расчета муниципальной помощи в виде скидки по арендной плате для социально значимых организаций, сообщает газета "Бизнес-класс". 
Как сообщил заместитель начальника Департамента имущественных отношений Перми Сергей Суханов, методику расчета планируется обсудить на февральском заседании городской думы. 
Предполагаемая скидка для некоммерческих организаций составит 10% от суммы арендной платы, распространяться она будет только на 300 кв. метров площади. 
Если проект будет одобрен гордумой, получить скидку может НКО, относящаяся к сфере науки, искусства, спорта, образования, здравоохранения и утвержденная Федеральной антимонопольной службой и отраслевым комитетом.
В КЕМЕРОВО ПРОДОЛЖАЕТ СВОЮ работу ОБЩЕСТВЕННЫЙ ПУНКТ «ГОРЯЧАЯ ЛИНИЯ»
АСИ, 26.02.2008, Кемерово

Пункт действует на базе Кемеровской региональной общественной организации Кузбасский центр "Инициатива" при поддержке общественной палаты Кемеровской области. 
 
На сегодняшний день в него обратились более 100 граждан. По-прежнему большинство вопросов касаются социально-бытовой тематики: проблем ЖКХ, льгот, обеспечения лекарствами и др. Часто задаются вопросы информационно-консультационного характера: где и когда можно получить открепительные удостоверения; местонахождение штабов кандидатов на пост Президента РФ; дата и место проведение встреч кандидата на пост главы города Кемерово Владимира Михайлова с жителями города и т.д. Не оставляют равнодушными кузбассовцев и вопросы реализации приоритетных национальных проектов. 
Все вопросы избирателей зафиксированы и переданы в управления по обращениям граждан администрации Кемеровской области и администрации Кемерова, общественную палату Кемеровской области. 

Общественный пункт "ГЛ" создан в соответствии с решением общественной палаты Кемеровской области при организационной поддержке Российского фонда свободных выборов и Координационного совета неправительственных организаций по защите избирательных прав граждан 8 февраля 2008 года.
ЛИДЕРЫ НКО РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ ОБСУДИЛИ КОНЦЕПЦИЮ РАЗВИТИЯ ГРАЖДАНСКОГО ОБЩЕСТВА
АСИ, 26.02.2008, Ростов–на–Дону
В Ростове-на-Дону прошло расширенное заседание Консультативного совета общественности при губернаторе Ростовской области. 40 лидеров НКО и представителей органов местного самоуправления различных городов обсудили Концепцию развития гражданского общества в Ростовской области. 

Собравшимся был представлен опыт позитивного взаимодействия местных властей и лидеров НКО в Новочеркасске и Ростове-на-Дону, где успешно реализуются муниципальные грантовые программы и проводятся совместные мероприятия. Однако до сих пор на областном уровне не был принят закон о взаимодействии НКО и органов власти, который был инициирован и внесен на обсуждение Законодательного собрания несколько лет назад.        

Участники совета выразили надежду, что принятие концепции и целевой областной программы новым составом членов Законодательного собрания позволит 
НКО получать средства на поддержку своих проектов не только из федерального и муниципального, но и из областного бюджета.
 С принятием документа лидеры НКО связывают и надежды наладить систему эффективного взаимодействия двух секторов в области создания советов общественности, проведения экспертиз и мониторинга, организации публичного обсуждения социальных проблем Ростовской области, что позволит расширить участие общественности в процессе принятия решений.
Отчет? Есть отчет!
634 ребЕнка получили помощь от псковского

Детского фонда в 2007 году

Informpskov.ru, 19.02.2008 

За 2007 год Псковское областное отделение Российского Детского фонда оказало помощь 634 детям. Как сообщили корреспонденту ПАИ в фонде, поддержку также получили 289 малообеспеченных семей. Кроме денежных средств, оказана вещевая помощь на общую сумму 594,1 тыс. рублей.

За 2007 год 120 раз из Псковского Детского фонда доставлялись грузы в детские учреждения региона с одеждой, обувью, игрушками, книгами, продуктами, лекарствами, памперсами и мебелью. Работники и волонтёры фонда организовали детские праздники, выставки, спектакли и экскурсии для 3 тыс. 469 детей.

Добавим, что за прошедший год было привлечено на благотворительные программы 6 млн. 96,4 тыс. рублей. Также удалось реализовать шесть собственных проектов: "Тёплый дом", "Экстренная социальная помощь", "За решёткой детские глаза", "Одарённые дети", "Студент-сирота" и "Дети-инвалиды".

В 2007 ГОДУ БРЯНСКИЕ МЕЦЕНАТЫ СОБРАЛИ БОЛЕЕ

90 МИЛЛИОНОВ РУБЛЕЙ НА БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТЬ

Инфоблаго, 19.02.2008, http://infoblago.ru/events/news/article.wbp?article-id=4BED73C6-D988-4FBA-83F0-1863DD63AD83

Более 90 миллионов рублей собрали в 2007 году брянские меценаты на поддержку школ-интернатов, домов ребенка, социальных приютов, домов милосердия, а также наших социально незащищенных сограждан, сообщает официальный сайт областной администрации.

Среди особо отличившихся - гендиректор ОАО "Сантехлит" В. Н. Ковалев (6974 тыс. руб.), директор филиала ООО "Тульская компания "Сталь"А. Ф. Шора (1700 тыс. руб.), председатель фонда помощи соотечественникам В. А. Садыгов (1400 тыс. руб.), гендиректор ЗАО УК "БМЗ" А. А. Задорожный (1140 тыс. руб.), почетный гражданин г. Севска Н. В. Михайлов (974 тыс. руб.), Ирландская благотворительная организация "В Россию с любовью" (965 тыс. руб.), ОАО"Магистральный нефтепровод "Дружба" (899 тысяч руб.), председатель попечительского совета НП "Социальное партнерство развития Брянской области" Э. Н. Василишин (711 тыс. руб.) и др.

Ирландская благотворительная организация приобрела для Сельцовской школы-интерната автобус, оборудование для кабинета психолога, мебель, телевизор и видеомагнитофон. Мглинской школе-интернату были подарены телевизор и видеоплейер, а Стародубской - цифровой фотоаппарат.

На средства ОАО "Магистральные нефтепроводы "Дружба" для Жуковского детского дома санаторного типа были куплены автомобили "Нива" и "Газель", запчасти, медикаменты и подарки.

Гендиректор ООО "Брянскрегионгаз" Н. Е. Никишин приобрел для Карачевской детско-юношеской спортивной школы автомобиль "Газель" и выделил деньги на капитальный ремонт учреждений соцкультбыта.

Спонсоры помогли детским учреждениям провести ремонты, приобрести спортинвентарь, стройматериалы, одежду, обувь, продукты питания, а творческим коллективам - организовать выездные концерты и творческие встречи.

В Севском районе меценаты учредили именные стипендии для одаренных детей (по 200 - 300 рублей ежемесячно). Выделили 140 тысяч рублей на возрождение храма Покрова Пресвятой Богородицы в почепском с. Витовка. В Навле ООО "Транслес" перевел 350 тысяч рублей на благоустройство центрального парка.
Каждой сестре по серьге

Почетная грамота Мосгордумы – президенту СБОРа
Соб. инф. СБОРа, 17.02.2008
Постановлением Московской городской Думы от 26 декабря 2007 года № 351 Почетной Грамотой Мосгордумы "За заслуги перед городским сообществом" награжден президент Союза благотворительных организаций России Петр Ищенко.

На днях вручение Почетной Грамоты произвел председатель Московской городской Думы Владимир Платонов.

В ответном слове Петр Ищенко поблагодарил московских депутатов за высокую оценку его работы, их постоянное внимание к развитию благотворительности в городе Москве, пожелал им успехов в законотворческой деятельности – прежде всего той, что направлена на решение социальных проблем москвичей.

ОАО "ТГК-1" УДОСТОЕНО ДИПЛОМА САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКОГО ГОРОДСКОГО ЕЖЕГОДНОГО КОНКУРСА «СОЦИАЛЬНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ БИЗНЕСА И ВЛАСТИ»
«Энергетика и промышленность России», 18.02.2008, http://www.eprussia.ru/news/base/2008/31899.htm

В Санкт-Петербурге состоялось награждение номинантов санкт-петербургского общегородского конкурса "Социальная ответственность власти и бизнеса - 2007", организованного общественной организацией "Врачи детям" при поддержке Комитета по труду и социальной защите населения Правительства Санкт-Петербурга. 

ОАО "ТГК-1" вручен диплом за "Значительный вклад в защиту уязвимых групп населения Санкт-Петербурга", сообщает пресс-служба компании. 

ОАО "ТГК-1" номинировано по представлению Регионального общественного благотворительного фонда "Защита детей", которому Компания с 2005 года оказывает всестороннюю поддержку, в том числе по финансированию проекта "Поддержка талантливых детей из малообеспеченных семей". Под патронажем ТГК-1 ежегодно проводятся выставки-продажи детских работ, а средства, вырученные в результате выставок, направляются на организацию летнего отдыха детей и приобретение материалов для творческих мастерских. Кроме того энергетики предоставляют индивидуальную благотворительную помощь малообеспеченным семьям, находящимся под опекой Фонда. 

Всего же в 2006-2007 гг. ОАО "ТГК-1" оказала благотворительную помощь более чем 20 различным фондам и объединениям. 

В 2007 году в список номинантов санкт-петербургского общегородского Конкурса "Социальная ответственность власти и бизнеса - 2007", помимо ОАО "ТГК-1", вошли компании ИКЕА, "Новотель Санкт-Петербург центр", Estee Lauder Companies в России и СНГ.

НАЗВАНЫ ПОБЕДИТЕЛИ БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «НОВЫЙ ДЕНЬ»
«Волга», 20.02.2008, http://www.volga-astrakhan.ru/index.php3?act=article&a=21324

Экспертный совет VIII ежегодного конкурса грантов благотворительной программы "Новый день", учрежденной Росбанком и Детским фондом ООН ЮНИСЕФ, объявил победителей по Южному федеральному округу.

На конкурс поступил 41 социальный проект от общественных, государственных и муниципальных организаций Приволжского региона. Экспертный совет программы выбрал 10 организаций, которые представили наиболее интересные и эффективные программы. Для практической реализации своих идей каждая из них получит финансирование - до 150 000 рублей. После завершения проектов их организаторы представят отчеты о целевом использовании средств, а также о своих конкретных достижениях и успехах.

Большинство победивших программ связано с реабилитацией сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Среди этих проектов "Голос ребенка", направленный на издание детской газеты, "От увлечения к мастерству" - по созданию цирковой студии, "Развлекая, поучай", помогающий повысить правовую грамотность воспитанников детских домов.

Эксперты отметили проекты спортивной реабилитации детей с ограниченными возможностями, в том числе "Школа водного экстрима" и "Развитие". Кроме того, поддержку получат проекты помощи детям и подросткам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, например, программа "Ты - не одна", направленная на работу с несовершеннолетними матерями.

В состав экспертного совета "Нового дня" входят опытные специалисты в области социальной педагогики и психологии, представители Росбанка, Детского фонда ООН ЮНИСЕФ, местных администраций, а также некоммерческих организаций. Возглавляет совет Галина Волчек, художественный руководитель театра "Современник".

Среди победителей - проект "Ты - не одна" Астраханской областной общественной организации благотворительного общества "Поможем детям".

Совместная благотворительная программа Росбанка и Детского фонда ООН ЮНИСЕФ "Новый день" работает с 1999 года и является одной из первых крупных инициатив российского бизнеса по поддержке некоммерческих организаций, оказывающих помощь детям. За семь лет существования программы была оказана помощь более чем 400 благотворительным проектам на общую сумму около 1,3 млн. долларов. Из года в год количество и размер выданных грантов увеличиваются. "Новый день" получил высокую оценку специалистов и признание общества как в России, так и за рубежом. 
«АЛТЫН»: СТРАТЕГИЯ СОЗИДАНИЯ И РАЗВИТИЯ

«Комсомольская правда», N 29-т/9, 28.02.2008, с. 24

Одну из престижнейших высших общественных российских наград - орден Петра Великого - вручают за выдающиеся заслуги и личный вклад в развитие и укрепление своего Отечества. Так, кавалерами ордена стали Патриарх Московский и всея Руси Алексий II, первая в мире женщина-космонавт Валентина Терешкова, физик, лауреат Нобелевской премии Жорес Алферов.

22 февраля 2008 года в рамках XII Всемирного Народного Собора в Зале Церковных Соборов Храма Христа Спасителя состоялось очередное торжественное награждение орденом Петра Великого видных политиков, бизнесменов и общественных деятелей. Знаменательно, что церемония проходила вкупе с другим не менее значимым событием - Собором детей и молодежи под девизом "Будущие поколения - национальное достояние России", в котором приняли участие более пяти тысяч представителей детей и молодежи.

Высшая общественная награда орден Петра Великого I степени "за выдающиеся заслуги и большой вклад в развитие и укрепление Государства Российского" был вручен вице-президенту ювелирного холдинга "Алтын", председателю комиссии по ювелирной промышленности Совета предпринимателей при Мэре и Правительстве Москвы, академику Академии проблем безопасности, обороны и правопорядка Антонине Викторовне Бабосюк.

Время показало, что почти 18-летняя деятельность компании "Алтын" воистину созидательна и направлена на ежедневное, если не на ежеминутное совершенство. Подразделения холдинга - это единый механизм, живой, подвижный, в котором трудятся единомышленники: ювелиры, дизайнеры, менеджеры, продавцы... Их много, а цель одна - украшать жизнь людей, делать их жизнь лучше, богаче, ярче. А еще - помогать. Помогать не словом, а делом.

Вот почему холдинг непрерывно занимается благотворительной деятельностью. И если перечислить все акции и программы, в которых участвовал "Алтын", то список получится длинный. Из самых недавних стоит напомнить Международную ассамблею - фестиваль юных послов культуры мира с участием зарубежных гостей, а также благотворительный праздник в Детской школе искусств им. Балакирева "Елка, которой не было...".

Антонина Бабосюк, как член общероссийской благотворительной программы "Миротворец" и фонда "Созвездие", давно и плодотворно занимается проблемами детства и молодежи. Ведь именно она во время проведения Московского общероссийского фестивали "Мир детства" спонсировала детский концерт в Турции, а также поездку в Париж детской творческой делегации, представившей русскую культуру во Франции.

Холдинг "Алтын" способствовал проведению выставки "Художники русского зарубежья и России - детям Москвы" (средства от продажи картин поступили на счета детских домов), Международного конкурса оперных певцов под патронажем Елены Образцовой.

Помимо участия в обширных благотворительных акциях "Алтын" помогает благотворительным столичным фондам, культурным центрам, детским домам. Среди них благотворительный Таганский детский фонд, созданный для детей-инвалидов, детей из неполных семей и оставшихся без родителей, куда приходят дети, лишенные домашнего уюта и тепла. Давно и плодотворно сотрудничает "Алтын" с культурным центром эстетического творчества развития детей и юношества "Стиль", который разработал интересную программу "Территория общения". В этом центре есть все для более тысячи детей и подростков: театральная и эстрадно-танцевальная студии, театр эмоциональной драмы, молодежное литературное объединение "Рука Москвы". Дружит "Алтын" и с объединением "Анита-центр" "Большая семья", занимающейся воспитанием детей-сирот. Все эти некоммерческие организации, безусловно, нуждаются в финансовых средствах, которые безвозмездно перечисляет холдинг "Алтын".

...Весенний женский праздник 8 Марта - не за горами. Пора нашим мужчинам подумать о подарках для своих любимых. Впрочем, "Алтын" уже давно подготовился к празднику. В магазинах холдинга вы найдете самые разнообразные ювелирные украшения, которые принесут радость в ваш дом. В честь Международного праздника 8 Марта "Алтын" продолжает акцию, начавшуюся еще 15 февраля под названием "Золотые и серебряные подарки для любимых женщин". Она продлится до 3 марта 2008 года. Чтобы принять участие в акции, нужно совершить покупку на сумму от 15 тысяч рублей, и тогда у вас появится "Подарочный сертификат". С этим волшебным сертификатом у вас также есть возможность выбрать любое золотое или серебряное украшение в подарок своим близким в канун чудесного женского праздника. Но и это еще не все: именно в предпраздничные дни во всех гипермаркетах "Алтына" на самые разнообразные ювелирные украшения будут действовать скидки до 70%. Так что, уважаемые мужчины, торопитесь сделать подарки для своих любимых дам!
За или против

«Повозку» благотворительности в Алтайском крае тянут «лебедь, рак и щука» 

Юлия Яковлева, 
ПолитСибРу, 20.02.2008

Ситуация с освещением в краевых СМИ благих дел предпринимателей оставляет желать лучшего. Журналисты и представители бизнес-сообщества и органов власти никак не найдут взаимопонимания. Каждый тянет одеяло на себя: предприниматели не уважают редакционную политику СМИ, журналисты опасаются стать «пиарщиками» компаний, а власти и вовсе предпочитают нейтралитет. Почему это плохо? Во-первых, публикации о благотворительности одних предприятий подают достойный пример другим. Их отсутствие, в свою очередь, делает непопулярными социальные акции. Во-вторых, от этого страдают общественные организации: материал в СМИ – это порой единственный способ поблагодарить за оказанную помощь.

Конструктивный полилог

Положение дел не устраивает ни одну из сторон, поэтому решено было собраться. 19 февраля прошел круглый стол «Почему СМИ не рассказывают о благотворительности предпринимателей?» в рамках проекта «Информация на службе обществу» «Молодых журналистов Алтая». Его организаторами выступили Общественная палата Алтайского края, АКОО «Молодые журналисты Алтая», управление Алтайского края по развитию предпринимательства и рыночной инфраструктуры, комитет администрации Барнаула по информационной политике и газета «Ваше дело».

Участники встречи - члены Общественного совета предпринимателей при губернаторе края, представители Алтайской торгово-промышленной палаты при главе администрации Барнаула, журналисты и редакторы СМИ – высказали свое видение проблемы и выступили с конкретными предложениями, дабы тема благотворительности нашла свое место на страницах алтайских изданий.

Первыми свою позицию высказали журналисты. Выяснилось, что помешать им опубликовать материал о социальных акциях предпринимателей могут несколько причин. Среди них - редакционная политика, которая в принципе не разрешает размещение подобной информации. Также препятствием оказывается требование журналистами денег за публикацию. И, наконец, наиболее частотное основание для отказа в освещении благотворительной темы – ее «близость» к пиару и рекламе. Как известно, закон понимает под рекламой информацию, распространенную любым способом, в любой форме и с использованием любых средств, адресованную неопределенному кругу лиц и направленную на привлечение внимания к объекту рекламирования, формирование или поддержание интереса к нему и его продвижение на рынке. 

Выход из столь неопределенной ситуации предложил Максим Герасимюк, редактор газеты «Ваше дело»: «Любую информацию сегодня можно трактовать как рекламу, таков закон о рекламе, с этим ничего не поделаешь.…Здесь, конечно, многое зависит от того, какую позицию займет сама редакция. Мы, когда в редакции «Вашего дела» встал вопрос о публикации материалов о благотворительности, решили, что эта информация полезна для предпринимателей, и публиковать ее нужно на бесплатной основе. За всю историю существования «Вашего дела» мы эту информацию всегда публикуем».

Также он обозначил параметры такого сообщения: это - информация о безвозмездной помощи компаний, предпринимателей общественным организациям, она должна иметь серьезное социальное значение. Немаловажен факт наличия комментария со стороны мецената и со стороны общественной организации. При этом Герасимюк отметил, что их издание не публикует координаты компаний, которые получили или оказали помощь. Последний стандарт, который существует в редакции газеты – отдельная рубрика для таких публикаций. В создании благотворительной рубрики «Ваше дело» не пионер. К примеру, они довольно давно существуют в газете «Коммерсант» и журнале «Меценат».

Позиции бизнес-сообщества в отношении этой проблемы обозначила Елена Щуревич, пресс-секретарь компаний «Ледь» и «Форштатская пивоварня». Оказалось, что благотворительные проекты могут остаться «в тени» из-за природной скромности предпринимателей – они сами ничего не рассказывают СМИ. Причиной также бывает нежелание предприятия предоставить право журналистам самим выбирать, как и что писать о его мероприятии. Как наиболее гармоничную, Щуревич отметила позицию, «когда компания участвует в благотворительных акциях и считает своим долгом информировать СМИ о своей деятельности, но при этом оставляет право за СМИ решать, публиковать эту информацию или нет. Соответственно, если СМИ решает ее разместить, то предприятие каким-то образом ее дополняет или помогает развернуть той стороной, которая интересна изданию. И при этом фирма не претендует, чтобы во всех материалах было указано ее название, потому что СМИ публикует информацию о благотворительной деятельности для того, чтобы показать пример. А для этого не всегда нужно назвать того, кто это мероприятие сделал», - отметила Елена Юрьевна.

Другие участники круглого стола видят обозначенный вопрос несколько в другом свете. Так, Алексей Герасимов, зам. главного редактора газеты «Алтайская правда», заявил, что проблемы с освещением благотворительности не видит. Но выступил с предложением бизнес-сообществу: «Надо учесть несколько обстоятельств: во-первых, нужно, чтоб было интересно. Так придумайте какую-нибудь погремушку, и громыхать ею будут со страшной силой, даже бесплатно. Во-вторых, необходимо попытаться убедить, что это благотворительность, а не пиар или какой-нибудь маркетинговый ход». 

Солидарна с тем, что тема благотворительности не особо востребована у потребителей информации, оказалась и редактор газеты «Комсомольская правда на Алтае» Оксана Бассауэр. «Пресса пишет то, что читают люди. Поэтому корреспонденты любят горячие новости. Но мы в своей газете нашли золотую середину. Мы заключаем долгосрочные договоры с предприятиями и наряду с коммерческой информацией о них, мы в качестве бонуса своим партнерам, публикуем материалы об их благотворительной деятельности».

А вот председатель комиссии Общественной палаты Алтайского края по взаимодействию с органами государственной власти, органами местного управления и общественному контролю за их деятельностью, развитию местного самоуправления, директор ООО «1000 мелочей», Евгения Трощий, напротив, не согласилась с тем, что виной всему охочие до «жареных» фактов читатели. «Я считаю, что эта проблема гораздо глубже, - сказала Евгения Алексеевна, - эти отношения – социальный индикатор общества. Главный вопрос здесь, какую информацию во главу угла ставит пресса? Она часто впадает в крайности - погоня за сенсациями (взрывами и смертями), с одной стороны, и преподнесение простых поступков, как подвигов (мужчина спас тонущего ребенка) – с другой. Благотворительность прессе неинтересна, скучна. Зачем изобретать велосипед? Способов рассказать об этом интересно – великое множество!»

В товарищах согласье есть!

Несмотря на некоторые расхождения во взглядах, пришедшие на заседание круглого стола поняли, что гармонизация общества, развитие социально ответственного бизнеса и меценатства в Алтайском крае возможны лишь при объединении усилий. Таким образом, каждому из них нужно критически взглянуть на свое отношение к вопросу освещения в СМИ благотворительности. Предпринимателям предложили предоставлять прессе только достоверную и максимально полную информацию об их участии в благотворительной акции, без преувеличений, при этом учитывать позицию конкретного СМИ относительно освещения социальной тематики и признать право журналистов всегда самостоятельно принимать решение о размещении материала. Прессе же рекомендовали не рассматривать информацию компаний о благотворительной деятельности как пиар или рекламу и разработать типовой стандарт такого сообщения. А от властей ожидается поддержка проектов СМИ по освещению благотворительной темы и возможное установление поощрения СМИ за регулярные публикации по социальной тематике.
Тяжело в ученье
ПОДГОТОВЛЕН ПРОЕКТ КОНЦЕПЦИИ РАЗВИТИЯ ДОБРОВОЛЬЧЕСТВА В РФ
АСИ, 22.02.2008, Москва

В рамках XII Всемирного русского народного собора 21 февраля в Российском государственном социальном институте прошла секция "Презентации программ и практических дел добровольческих (волонтерских) молодежных организаций", в которой приняли участие добровольцы из различных регионов. 
По данным представителя Российского государственного военного историко-культурного центра при Правительстве РФ Елены Ягодкиной, 49% россиян готовы участвовать в добровольческих инициативах. Тем не менее социальная активность граждан остается на очень низком уровне. По ее словам, на сегодняшний момент подготовлен проект Концепции развития добровольчества в Российской Федерации - основы для разработки конкретных программ, законодательных и нормативно-правовых актов и других организационных и методических документов в сфере добровольчества на федеральном, региональном и местном уровне. В проекте концепции приводится историческая справка о добровольчестве и добровольческой деятельности в России, описываются цели, задачи и принципы развития волонтерства и т.д. 

Заместитель директора Академического института социального служения РГСУ Олег Решетников рассказал о зарубежном опыте социального служения. По его данным, некоторые западные компании не принимают на работу выпускников вузов, в дипломе у которых нет социальной характеристики (то есть информации о добровольческой деятельности человека). По словам Решетникова, в отдельных зарубежных странах детей с раннего возраста воспитывают в духе добровольчества. 

В рамках встречи участникам рассказали о долгосрочной социальной программе "Важное дело", которая разрабатывалась и реализовывалась при активной поддержке губернатора Тульской области Дмитрия Зеленина. Она представляет собой серию акций и мероприятий, направленных на поддержку одиноких пожилых, социализацию детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, адаптацию инвалидов, оказание помощи по-хозяйству пожилым людям в городах и селах области. 
В рамках программы разработана методика для решения поставленных задач (консолидация дополнительных организационных, кадровых, интеллектуальных и финансовых ресурсов для оказания помощи социально незащищенным категориям населения; создание эффективных механизмов и системы взаимодействия трех секторов гражданского общества, необходимых для улучшения социального самочувствия населения и т. д.).
 За время реализации программы адресную помощь получили более 55 тыс. жителей области, было проведено свыше 3,3 тыс. акций, в которых участвовало 3,5 тыс. добровольцев, привлечено почти 3 млн рублей внебюджетных средств. Программа получила грант от Департамента социальной защиты населения Тверской области за проект "Маршруты важных дел", а также грант от совета ЦФО за проект "Будущее – опыт прошлого с энергией настоящего". Кроме того, в рамках I Международного фестиваля добровольчества, который прошел в 2005 году, впервые в России был обсужден и одобрен проект "Кодекса российского добровольца". 
Подробная информация о программе представлена на сайте: http://www.vajnoedelo.ru/index.php?q=art&a=312 

СОСТОЯЛСЯ II ФОРУМ ОБЩЕСТВЕННОСТИ КУЗБАССА

«РОССИЯ, ВПЕРЕД!»
АСИ, 22.02.2008, Кемерово

Его участниками стали члены общественной палаты Кемеровской области, Совета общественности Кузбасса, представители областных НКО, органов законодательной и исполнительной власти, бизнеса, научных кругов, СМИ. 
Секции форума были посвящены вопросам развития гражданского диалога, обсуждению роли общественных объединений в повышении качества жизни кузбассовцев. 

"За три года некоммерческий сектор Кемеровской области значительно вырос, - считает член Общественной палаты РФ, председатель совета Кузбасского центра "Инициатива" Ирина Рондик. - Если раньше представители общественных организаций говорили, преимущественно, о своих внутренних проблемах: отсутствии помещения, финансирования, непонимания со стороны власти и общества, то сейчас в центре их внимания – интересы конкретных целевых групп". 

На секции "Роль общественных объединений в повышении качества жизни кузбассовцев" были рассмотрены вопросы качества жизни потребителей социальных услуг и развития НКО. В ходе обсуждения был сформулирован ряд рекомендаций. Среди них предложения по страхованию жизни инвалидов для обеспечения возможности получения ссуд и кредитов в банках, формированию здорового образа жизни, экологическому просвещению, развитию системы общественных советов в сфере образования и др. 

"Чтобы изменить качество жизни людей, мы должны руководствоваться определенными стандартами, которые необходимо выработать, исходя из опыта деятельности НКО", - резюмировала Ирина Рондик. 

Член ОП РФ, секретарь общественной палаты Кемеровской области Татьяна Алексеева подчеркнула важность формирования института экспертов палаты из числа представителей гражданского общества. 

Также перед участниками форума выступил заместитель губернатора - руководитель аппарата администрации области Евгений Баранов, который поддержал предложение общественности Кузбасса о необходимости разработки закона о государственной поддержке НКО. Он напомнил о праве законодательной инициативы, которой общественные организации наделены согласно Закону Кемеровской области от 23 июня 2003 года N33-ОЗ "О законодательной деятельности в Кемеровской области". 

Е. Баранов подчеркнул, что партнеры власти из некоммерческого сектора – это эксперты, которые хорошо разбираются в различных общественных вопросах и могут давать рекомендации по повышению качества жизни жителей региона.
БАНК МОЛОДЕЖНЫХ ИНИЦИАТИВ ПРОВЕЛ СЕМИНАР

ПО НАПИСАНИЮ ПРОЕКТОВ
АСИ, 27.02.2008, Пенза

В Пензе 26 февраля состоялся семинар для школьников и студентов - участников конкурса "Твоя инициатива", который реализует Банк молодежных инициатив. Волонтеры банка Павел Мищеряков и Евгения Коновалова познакомили их с основными правилами написания проекта.
 Банк молодежных инициатив - это программа Пензенского фонда местного сообщества "Гражданский союз", созданная в 2007 году. Волонтеры банка проводят консультации для заявителей и оценивают проекты. 
На конкурс "Твоя инициатива-2008" заявки принимаются до 17 марта по адресу: ул. Урицкого, д. 62.
Кто к нам с грантом придет…

КОМИТЕТ ОБЩЕСТВЕННЫХ СВЯЗЕЙ ГОРОДА МОСКВЫ ОБЪЯВЛЯЕТ I ЭТАП КОНКУРСА В НОМИНАЦИИ «СОЦИАЛЬНО ЗНАЧИМЫЕ ПРОЕКТЫ (ПРОГРАММЫ) И МЕРОПРИЯТИЯ БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ НА 2008 ГОД»
АСИ, 26.02.2008, Москва

Конкурс проводится по направлениям:

 
1. Оказание адресной материальной и социальной помощи инвалидам; ветеранам ВОВ; многодетным и малообеспеченным семьям; малолетним матерям и несовершеннолетним беременным женщинам; семьям в которых воспитывается родной или приемный ребенок, рожденный от ВИЧ-инфицированных родителей; сотрудникам правоохранительных органов Москвы, пострадавшим при исполнении служебных обязанностей; семьям сотрудников правоохранительных органов, потерявшим кормильца, при исполнении служебного 
долга.

2. Организация мероприятий, направленных на укрепление престижа и роли семьи в обществе, поддержку и социально-психологическую помощь семья, усыновившим (удочерившим) детей-сирот, патронатных, опекунских и приемных семей.

3. Организация мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни среди детей и подростков, профилактику наркомании, алкоголизма, ВИЧ-инфекции, досуг детей и подростков.

4. Организация мероприятий, направленных на профессиональное обучение, трудовую интеграцию инвалидов. Обеспечение творческой, спортивной интеграции инвалидов, доступности среды проживания, получения информации.

5. Организация мероприятий, направленных на содействие духовному развитию личности в сфере образования, просвещения, искусства. 

Для проектов-победителей конкурса со II квартала текущего года предусматривается бюджетное финансирование в размере не более 3 млн рублей на один проект. 

Проекты должны распространять свое действие на территорию города Москвы. Собственные ресурсы организации-исполнителя должны составлять не менее 30% от общей стоимости проекта, из них не менее половины финансовых ресурсов.
К участию приглашаются негосударственные некоммерческие организации, зарегистрированные в установленном законом порядке. Не допускаются организации, имеющие замечания от контрольных органов Москвы; имеющие задолженность по отчетности о расходовании бюджетных средств ранее получены от Комитета общественных связей города Москвы. 
В рамках конкурса не будут поддерживаться расходы на капитальное строительство, капремонт, разработку проектов, научные разработки и проведение исследований. Административные расходы по программе и текущие расходы организации должны осуществляться за счет собственных ресурсов организации. 
Каждая организация–заявитель может подать только одну заявку на участие в конкурсе. 
Представленные проекты не могут быть одновременно направлены на получение финансовой поддержки в другие комитеты и департаменты Правительства Москвы. 

Форму заявки и консультации можно получить в отделе по организационно-техническому обеспечению деятельности Благотворительного совета города Москвы Комитета общественных связей города Москвы по адресу: ул. Новый Арбат, д.15, комн. 627. 
Проекты принимаются в трех печатных экземплярах и одной электронной версии до 18.00 20 марта. 
Сроки реализации проектов - 1 апреля-31 декабря 2008 года.
Телефоны: (495) 620-20-85, 620-20-86, 633-51-65.
The Bearr Trust приглашает к участию

в Программе малых грантов-2008 
АСИ, 20.02.2008, Москва

Программа малых грантов-2008 призвана способствовать интеграции бездомной молодежи и детдомовцев в общество (в России); помочь жертвам торговли людьми (в России и странах бывшего Советского Союза). 

Гранты направлены на деятельность, которая побуждает НКО, работающие с бездомными и жертвами торговли людьми, делиться опытом и навыками; распространяет их достижения; координирует и способствует сотрудничеству НКО и других организаций, работающих с бездомными и жертвами торговли людьми; повышает информированность и компетентность, влияет на стратегию и методику решения проблем бездомности и торговли людьми, привлекает общественные институты к решению этих проблем, а также предлагает другие пути достижения целей нашей программы. 
Программы малых грантов The Bearr Trust 2008 финансируется московским офисом юридической фирмы Baker Botts и за счет частного пожертвования.

 К участию приглашаются европейские НКО, работающие в России и странах бывшего Советского Союза, и НКО из России и бывших советских республик. Приоритетом пользуются проекты, основанные на сотрудничестве этих организаций. 
The Bearr Trust планирует выделить 2 тыс. 500 фунтов стерлингов на противодействие бездомности и 3 тыс. фунтов стерлингов на противодействие трафику. Предполагается поддержать несколько проектов, поэтому в заявке, желательно, указать запрашиваемую сумму от 1 тыс. до 3 тыс. фунтов стерлингов. 
Предпочтение отдается проектам, которые имеют финансирование из других источников, и в которых грант не превышает половины общей стоимости. 
Заявки принимаются в свободной форме и должны содержать информацию: описание, миссия и цели НКО, которая претендует на грант; описание, миссия и цели НКО-партнера; краткосрочные и долгосрочные цели проекта и краткое описание деятельности, на которую нужен грант; для чего нужен грант, на что он будет использован и как это соответствует целям и критериям программы; общий бюджет проекта, в котором указать запрашиваемую сумму, собственный вклад претендующего НКО, а также вклады других спонсоров. 

Заявки принимаются до 15 марта на английском языке по e-mail: info@bearr.org.
Благотворительный фонд развития города Тюмени объявляет конкурс грантов «Сибирский урожай-2008»
АСИ, 20.02.2008, Тюмень

Конкурс объявлен в рамках Именного фонда агрофирмы "Сибирский урожай" для муниципальных учреждений социальной сферы, инициативных групп граждан и передвижных районных клубов, осуществляющих свою деятельность в Аромашевском и Голышмановском районах Тюменской области. Его цель - поддержка и поощрение общественных инициатив в сельской местности, распространение позитивного опыта проведения общественно значимых мероприятий, объединяющих жителей сельских поселений. 
На конкурс принимаются проекты проведения районных, поселковых массовых праздников, конкурсов, соревнований, предусматривающие привлечение дополнительных ресурсов, активное участие жителей, партнерских организаций и учреждений. 
Размер гранта - от 30 до 80 тыс. рублей. 
Заявки принимаются до 27 февраля. 
Условия конкурса можно получить в офисе Благотворительного фонда развития города Тюмени по адресу: ул. Малыгина, д. 51.
Благотворительный фонд развития города Тюмени - телефоны: (3452) 63-30-86, 63-30-81, e-mail: info@cftyumen.ru, сайт: www.cftyumen.ru. 
С надеждой на будущее

СТУДЕНТЫ ЛИНГВИСТИЧЕСКОГО ИНСТИТУТА ПРОВЕЛИ АКЦИЮ

В ПОМОЩЬ ДЕТЯМ-ОТКАЗНИКАМ
АСИ, 20.02.2008, Барнаул

В Лингвистическом институте Барнаульского государственного педагогического университета прошла акция по сбору средств для детей-отказников, находящихся в городской детской инфекционной больнице N2.
 К юбилею факультета иностранных языков БГПУ, на базе которого создан институт, был объявлен конкурс творческих работ студентов и преподавателей вуза. По его итогам вышел сборник стихов "Я скажу тебе…". Средства, вырученные от продажи сборника, студенты и преподаватели университета решили использовать в благотворительных целях.
 Всего было продано 20 экземпляров издания, цена каждого - 45 рублей. Общая сумма (средства от продажи сборника и добровольные пожертвования), составила 1 тыс. рублей. На эти средства студенты приобрели подгузники и доставили их в городскую больницу N2.
ПОМОЧЬ ДЕТЯМ ВСЕМ МИРОМ!

Ольга Борисова,
«Челябинский рабочий» (Челябинск), N 25, 12.02.2008, EV

В златоустовском Доме детства и юношества (район железнодорожного вокзала) прошел благотворительный марафон "Город крылатого коня - детям".

Инициатором и организатором выступил депутат Собрания городского округа, генеральный директор компании "Табак" и рекламной службы "НТВ" Марат Ахметгалин. Его в этом добром деле поддержали председатель местного депутатского корпуса Вячеслав Жилин, депутат и генеральный директор ООО "Златоустгазстрой" Гамалетдин Агзамов.

Трехчасовое действо было насыщено художественными номерами, которые представили творческие коллективы Дома детства и юношества: хореографический ансамбль "Ассорти", клуб самодеятельной песни "Альтаир", театр-студия "Элегия", клуб современного танца "Блек Энджел", шоу-студия "Звездный дождь". В концерте приняли участие ребята из школ 41, 45, 90, 77, детского сада 2, цирковой коллектив "Левис" из Дома творчества юных.

Марат Ахметгалин вручил мягкие игрушки присутствующим в зале детям из художественно-реабилитационного клуба "Гармония", социального приюта, первичной организации новозлатоустовского отделения инвалидов "Особый ребенок". Подарки для своих подопечных получили также представители специализированных садов для детей с ограниченными возможностями и из малообеспеченных семей. Игрушки им преподнесли директор магазина "Буратино" Светлана Шалашова, а сладости - директор Златоустовского хлебокомбината Юрий Карпов.

Результатом благотворительного марафона стали собранные в дальнейшем 63 тысячи рублей и поступившие от организации товары на сумму 17,5 тысячи рублей. Они переданы специализированным детским садам.

Продолжением благотворительного марафона стал праздник в том же Доме детства и юношества, проведенный через несколько дней для 170 детей из малообеспеченных семей, детей с ограниченными возможностями, воспитанников социального приюта, детского дома "Теремок". Затем на бесплатном сеансе в кинотеатре "Космос" 300 детей просмотрели героический мультфильм "Илья Муромец и Соловей-разбойник". В ходе благотворительной акции социальный детский сад 10 приобрел постоянных благотворителей.

Оргкомитет марафона благодарит всех принявших участие в нем и сообщает, что акция добра продолжается. Желающие внести свой вклад в улучшение здоровья и развития нуждающихся в помощи детей могут перечислить средства на счет финансового управления ЗГО (ИНН 7404011272, КПП 740401001, Р/с 40703810700003000056 в РКЦ г. Златоуста). Платеж предназначен для муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей "Дом детства и юношества" (ЛС 0107 - ГорУО 011В ФУ ЗГО).

«МУЗЕЙ. МУЗЫКА. ДЕТИ» В МАГНИТОГОРСКЕ

«Урал-пресс-информ», 22.02.2008, http://uralpress.ru/show_article.php?id=127590

В Магнитогорске Челябинской области прошла всероссийская акция "Музей. Музыка. Дети" для воспитанников детских домов и интернатов. Магнитогорск стал единственным необластным участником благотворительной программы.

Как сообщает агентству "Урал-пресс-информ" пресс-служба администрации Магнитогорска, в 2007 году Магнитогорская картинная галерея и Государственный Русский музей Санкт-Петербурга заключили соглашение о партнерстве. В городе появился информационно- образовательный центр "Русский музей - виртуальный филиал", появилась возможность войти в специальную программу"Россия", в рамках которой и проходит нынешняя благотворительная акция для детей-сирот.

Было нелегко собрать и привезти 100 ребят из детских домов и интернатов в метель и заносы на дорогах, доставить гостей в Магнитогорск - опять же нелетная погода, метель, заносы, обеспечить экскурсионную поездку по городу с рассказом музейных работников- при тех же погодных катаклизмах.

Но, как отметили участники, все прошло замечательно. Утром детей встречали в столовой городской администрации, потом прошла экскурсия по Магнитке и в залах картинной галереи.

Сотрудники музея показывали детям как из соломы, деревяшки, ткани и раскраски сделать смешных героев масленичных гуляний, как разместить в слободе Дымково и деревне Филимоново игрушки, которые мастерили только там, учили азам живописи на настоящих мольбертах.

После практических занятий в картинную галерею приехали солисты оркестра Государственного Эрмитажа, и дети слушали настоящую классическую музыку - отрывки из произведений известных композиторов.

Такие акции имеют далеко идущие перспективы. Как сказал руководитель Центра музейной педагогики Государственного Русского музея, доктор искусствоведения, лауреат Государственной премии Борис Столяров, это благотворительная программа, которой наша культура заявляет о своей ответственности перед молодым поколением.

Важно помнить о роли, которую может сыграть культура, шедевры музыки, живописи, хореографии в развитии эмоционального мира ребенка, органичном его вхождении в социум. Несмотря на "продвинутые" технологии, никто не отменял живого общения с искусством - и главная цель программы "Музей. Музыка. Дети" помочь в этом, и в первую очередь тем детям, что волею обстоятельств оказались в стороне от многих ярких сторон жизни.

По итогам встречи в картинной галерее воспитанники детских домов и интернатов Магнитогорска напишут небольшие сочинения. Лучшие из них будут отобраны, победители - трое ребят- поедут в Санкт- Петербург, чтобы увидеть лучшие отечественные музеи, побывать в одном из прекраснейших городов мира.

Кроме того, Магнитогорская картинная галерея получает возможность приобрести необходимое оборудование и методические материалы для детского музейного центра. Так что связь магнитогорских детей с мировым искусством будет продолжаться, приобретая новые разнообразные формы. 
БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЙ ФОНД ДАРИТ АМУРСКИМ

ШКОЛАМ-ИНТЕРНАТАМ МЕБЕЛЬ И ТЕХНИКУ

«Амур.инфо», 22.02.2008, http://www.amur.info/news/2008/02/22/19.html

Поярковской школе-интернату благотворительный фонд "Анастасия" подарил мебель и компьютеры. Накануне в образовательном учреждении побывали представители фонда вместе с вице-премьером амурского правительтва Гузалией Минкиной. Всего же планируется оказать помощь социальным учреждениям области почти на пять миллионов рублей.

О помощи в Поярково не просили. Пару недель назад в школу-интернат позвонили из Казани и спросили, в чем нуждаются. В ответ составили заявку на мебель и технику. "Для компьютерного класса приобретены 15 компьютеров, мультимедиа и проектор к нему и, конечно, мебель для дошкольной группы: 30 кроватей и 30 прикроватных тумбочек", - перечисляет директор школы-интерната № 6 Ольга Морозова.

В Поярковском интернате воспитываются больше 120-ти ребят. Все они остались без родителей. Среди воспитанников есть не только школьники. В интернате работает дошкольная группа. В нее ходят младшие братья и сестры тех, кто уже учится. Это сделано, чтобы семьи не разбивать. Новая мебель предназначена именно для дошколят.

Всего для семи школ-интернатов Приамурья привезли подарков на пять миллионов. В основном это мебель и техника. В ближайшее время представители фонда поедут и в другие районы. Они посетят Свободный, Белогорск, Магдагачи и поселок Новобурейский.

ВОЛГОГРАДСКАЯ ОБЛАСТЬ: ПРИ ТПП РАБОТАЕТ

«ЦЕНТР ПОМОЩИ БЕСПРИЗОРНЫМ ДЕТЯМ»
«Альянс Медиа», 22.02.2008, http://allmedia.ru/headlineitem.asp?id=436547

При Волгоградской ТПП работает благотворительный Фонд "Центр помощи беспризорным детям". Количество детей-сирот в России сегодня превысило число беспризорников послевоенных лет. Дети, лишенные семьи - одна из самых болезненных проблем нашей страны. Выпустить из детских домов людей, подготовленных к жизни, - такую задачу ставит перед собой благотворительный фонд "Центр помощи беспризорным детям".

Учредителями фонда являются одноименный фонд при ТПП РФ, президентом которого является Евгений Примаков, Волгоградская, Волжская, Камышинская торгово-промышленные палаты. Президентом волгоградского благотворительного фонда выступает президент Волгоградской ТПП Александр Белицкий.

В фонде понимают, что помочь сразу всем детям невозможно. "Наша цель - помочь тем детям, чьи способности не смогут быть раскрыты в условиях существующей системы воспитания и образования без дополнительных усилий людей доброй воли", - говорит директор фонда "Центр помощи беспризорным детям" Наталья Захарчук.

Направления деятельности фонда и его партнера - страховой компании "Ренессанс-жизнь", а также условия жизни воспитанников детских домов, детей-сирот из опекунских, приемных семей, позволили создать совместный проект поддержки и развития детей-сирот, оставшихся без попечения родителей - "Юная гордость России".

"Мы хотим, чтобы дети выходили из детских домов и приютов подготовленными к жизни, чтобы путь их лежал не на помойки и в тюрьмы, а на предприятия и в учебные заведения, где их ждут и готовы помочь", - говорит Наталья Захарчук. На сегодня программа финансируется за счет средств благотворителей. Первыми откликнулись Ассоциация металлоперерабатывающих предприятий Волгоградской области, ЖБИ-6, ЗАО "Райффайзенбанк" и другие... Это позволило открыть 20 страховых накопительных программ для детей-сирот. Деньги, поступающие от благотворителей, аккумулируются на счете "Центра помощи беспризорным детям".

На эти средства открыты накопительные страховые счета (СК "Ренессанс - Жизнь"), они именные - на конкретных детей, прошедших определенный отбор. По завершении программы ребенку будет выплачена итоговая сумма, потратить которую он сможет на три цели: получение образования, частичную оплату приобретаемого жилья, поэтапную выплату в виде финансовой поддержки. Программа существует второй год и это лишь первые маленькие шаги в достижении главной цели проекта. Именно поэтому сотрудники фонда обращаются ко всем руководителям крупных предприятий, руководителям малого и среднего бизнеса, частным лицам не остаться равнодушными, сообщает газета "Южный Деловой Вестник". 
В СОЧИ ЗАВЕРШИЛСЯ ВСЕРОССИЙСКИЙ ТУРНИР

ПО ПАУЭРЛИФТИНГУ

ЮГА.ру, 27.02.2008, http://www.yuga.ru/news/116349/index.html

В Сочи прошли Всероссийские соревнования по пауэрлифтингу и дартсу среди людей с ограниченными физическими возможностями. Организовал и провел спортивное мероприятие благотворительный фонд социального развития "Берег надежды" при поддержке администраций Сочи и Хостинского района.

На старт вышло более 50 спортсменов-инвалидов с нарушением опорно-двигательного аппарата, слабо зрячих и плохо слышащих из Сочи, Краснодара, Армавира, Усть-Лабинска и других городов края.

Победителями в жиме лёжа в разных весовых категориях стали атлеты из Лабинска, Краснодара, Армавира и Владикавказа. Не остались без наград и сочинцы. Первые места у женщин заняли Сусанна Хачатрян и Галина Цверова. В дартсе же все награды достались местным спортсменам Александру Силаеву, Сергею Бериевскому, Вере Шеповал, а также Римме Иванкиной, сообщают "Новости Сочи".

Решено, что подобные соревнования теперь будут проводиться постоянно, в том числе и по другим видам спорта.

Милосердие бизнесу не помеха

НЕФТЯННИКИ ПОСТАВЯТ ПАМЯТНИК ВЛАДИМИРУ ШУХОВУ

Михаил Горшков,
«Комсомольская правда», N 25, 20.02.2008, с.7

Нефтяники одними из первых поняли, что социальная ответственность заключается не в отдельных благотворительных акциях, а в системном подходе к решению задач, стоящих перед государством и обществом.

Об основных направлениях деятельности фонда рассказывает Президент Благотворительного фонда "ЛУКОЙЛ" Нелли АЛЕКПЕРОВА.

- Нелли Юсуфовна, зачем компания вообще создала свой благотворительный фонд? Ведь у нас существует огромное количество подобных организаций.

- Наш фонд был создан в непростые для страны времена. Все помнят начало девяностых, когда в трудном положении оказались очень многие: детские дома, лечебные учреждения, библиотеки, школы, театры, музеи, творческие коллективы, ветераны, инвалиды.

В то же время создавались многочисленные благотворительные фонды. Мы пробовали работать с некоторыми из них, но оказалось, что не все были готовы отчитываться, и мы не были уверены, что финансовая помощь всегда доходит до адресатов. Поэтому мы решили создать собственный благотворительный фонд, напрямую подотчетный компании, которая сразу ориентировала нас на работу в регионах.

На протяжении многих лет мы шефствуем над детскими домами и интернатами, расположенными именно в регионах деятельности "ЛУКОЙЛа".

Сегодня таких домов более пятидесяти. Вот только два примера: в Сыктывкаре мы поддерживаем уникальную агрошколу-интернат, где, помимо общего среднего образования, ребята приобретают профессиональные навыки. У агрошколы огромное собственное хозяйство - 227 гектаров земли, теплицы, птицеферма, животноводческий комплекс. А в Лангепасе (Западная Сибирь) фонд поддерживает уникальный реабилитационный центр для детей-инвалидов. Центру присвоен статус окружной опытно-экспериментальной площадки для развития инновационной деятельности.

Помогая детским учреждениям, свою главную задачу мы видим в подготовке детей к взрослой жизни, стремимся помочь им стать полноправными членами общества, овладеть интересной и нужной профессией. Наш фонд предоставляет лучшим воспитанникам детских домов образовательные гранты для обучения в средних специальных и высших учебных заведениях. У нас заключены соглашения с 17 не только техническими, но и экономическими высшими школами. Наиболее одаренные студенты нефтяных и технических вузов получают именные стипендии, "Лукойловские" стипендиаты, как и отличники учебы, имеют преимущество при трудоустройстве в компанию.

- Известно, что "ЛУКОЙЛ" также активно сотрудничает со многими театрами и музеями...

- Да, представители компании входят в попечительские советы Большого театра и Московской консерватории. Мы также поддержали строительство нового концертного зала Мариинского театра. Многолетние отношения связывают "ЛУКОЙЛ с Большим симфоническим оркестром под управлением Владимира Федосеева, Фонд также сотрудничает с Музеем изобразительных искусств имени Пушкина, Музеями Московского Кремля, Русским музеем, Третьяковской галереей.

Причем содействие оказывается не только центральным учреждениям культуры, но и во многих регионах страны, где работает компания. Среди них - Астраханский кремль, дом-музей Шолохова в станице Вешенская, Кировский художественный музей. Пермский театр оперы и балета. Волгоградский театр юного зрителя.

Кроме этого, на протяжении многих лет мы активно сотрудничаем с отделом по церковной благотворительности и социальному служению Московского Патриархата. При нашем участии возрождался храм Христа Спасителя в Москве, восстанавливается Олтина Пустынь, реставрируется Троице-Сергиева лавра. "ЛУКОЙЛ" поддержал строительство храма Всех Святых, который воздвигнут на Мамаевом кургане. В западносибирском городе Урае нефтяники профинансировали создание первой воскресной школы.

Одним из интересных проектов компании в области сохранения исторического наследия стал проект по установке в Москве памятника выдающемуся русскому инженеру Владимиру Шухову, 155-летие со дня рождения которого мы будем отмечать в этом году.

- Какова предыстория этого проекта?

- Несколько лет назад в "ЛУКОЙЛ" обратился Международный союз научных и

инженерных общественных объединений с инициативой об установке в Москве памятника Шухову. Эта идея была поддержана и Правительством Москвы. К сожалению, все происходит не так быстро, как нам бы хотелось. Потребовалось достаточное количество времени для создания художественной комиссии, проведения конкурса среди скульпторов, выбора места в Москве. Сретенский бульвар - сложное место для строительства: здесь проходят метpo, другие подземные коммуникации.

Сам памятник, утвержденный городскими художественными комиссиями, уже готов. Я надеюсь, все формальности будут выполнены в ближайшее время, и мы сможем открыть памятник 26 августа этого года - в день рождения Владимира Шухова. Это наш дар городу к юбилею великого русского инженера.

- А почему нефтяники решили профинансировать создание памятника именно инженеру Шухову?

- Дело в том, что Владимир Шухов, помимо всего прочего, внес огромный вклад в развитие российской нефтяной промышленности. Так, например, под его руководством строились первый в России нефтепровод и первый в мире мазутопровод с подогревом. Он создал новые конструкции для извлечения нефти из скважин и перекачки нефтепродуктов. Владимир Григорьевич по праву считается основоположником нефтяной гидравлики. Он также сконструировал аппараты для непрерывной переработки нефти и ее тяжелых фракций. Ранее известный процесс крекинга нефти им был доведен до стадии создания промышленной установки. Однако в то время автомобилей было еще мало и производить большое количество бензина не было необходимости, поэтому установка Шухова более 20 лет не находила применения. В таких случаях обычно говорят, что ученый обогнал свое время.

Поэтому "ЛУКОЙЛ" счел своим, долгом увековечить память человека, благодаря усилиям которого отечественная нефтяная промышленность сегодня играет столь важную роль в экономике России.

- В число приоритетных национальных проектов входит в том числе и проект "Здоровье". Участвует ли ваш фонд в реализации этого проекта?

- Безусловно. Мы крайне заинтересованы в том, чтобы не только сотрудники "ЛУКОЙЛа", но и все жители тех регионов, где работает компания, могли получать качественное медицинское обслуживание. Поэтому мы выделяем финансовые средства ведущим научно-исследовательским институтам и лечебным учреждениям России - Научному центру акушерства, гинекологии и перинатологии РАМН, Гематологическому научному центру РАМН, Российскому кардиологическому научно-производственному комплексу. Центральному НИИ рентгенорадиологии, НИИ неотложной детской хирургии. Кроме этого, мы оказываем материальную поддержку медицинским учреждениям Ленинградской, Волгоградской, Нижегородской и Калининградской областей, Республики Коми и Ставропольского края.

По нашим данным, "ЛУКОЙЛ" первым внедрил в отечественную практику конкурсы социальных проектов. Почему вы уделяете им столь большое внимание?

- Цель конкурсов - поддержка социальных инициатив наиболее активной части населения по следующим основным направлениям:

"Экология", "Милосердие", "Культура и искусство", "Физическая культура, спорт и туризм", "Родной край".

Конкурсы социальных проектов проводятся в Волгоградской, Астраханской и Нижегородской областях, в Пермском крае. Республике Коми и Западной Сибири.

За семь прошедших лет в них приняли участие более трех тысяч проектов. Победителями стали более пятисот из них - наиболее конкурентоспособные, профессиональные, содержащие инновационные идеи, направленные на решение различных социальных проблем.

По нашим подсчетам, каждый рубль, вложенный в социальные проекты, притягивает до трех рублей дополнительных инвестиций. Главная же цель конкурсов заключается в стимулировании социальной активности граждан, направленной на улучшение жизни. Теперь благотворительная деятельность ЛУКОЙЛа развивается не только по инициативе самой компании, но и благодаря усилиям общества. А это значит, что такая модель реализации социальной ответственности способствует развитию сотрудничества бизнеса и общества.
БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ КОМПАНИИ «ФБ-ЛИЗИНГ»
ИА INFOLine, 18.02.2008, http://www.advis.ru/cgi-bin/new.pl?09AACFF4-93F0-C14B-858B-8CF1D8152D92

Для группы компаний VR LEASING, в состав которой входит российский офис ООО "ФБ-ЛИЗИНГ", благотворительность занимает одно из важнейших мест в общественной деятельности. Благотворительные программы VR LEASING в разных странах помогают детям с синдромом Дауна, незрячим людям, детским домам, спонсируют команды по водному поло и художественной гимнастике. Об этом сообщили ИА "INFOLine" (www.ADVIS.ru).

В России ФБ-ЛИЗИНГ поддерживает две основные программы, направленные на помощь людям с ограниченными возможностями. Первая программа компании заключается в благотворительной поддержке учебно-кинологического центра "Собаки-помощники инвалидов". Организация "Собаки - помощники инвалидов" была официально зарегистрирована в начале 2003 года, но благотворительную работу по подготовке собак-поводырей сотрудники Центра ведут уже много лет. Данная организация позволяет облегчить жизнь многих неполноценных людей, так как благодаря четвероногому другу слепые и слабовидящие люди обретают возможность учиться, работать и путешествовать. 

ФБ-ЛИЗИНГ также особенно поддерживает группу Татьяны Любимовой "Солнечный пес", которая выступает отдельным направлением центра "Собаки-помощники инвалидов". Благодаря этой программе больные дети, страдающие ДЦП, синдромом Дауна, олигофренией, получают возможность общения с веселой, жизнерадостной и очень ласковой собакой, которая помогает поднять настроение и чувствовать себя намного счастливее и спокойнее. К сожалению, данный центр не получает какой-либо государственной поддержки и существует на частные пожертвования. Сотрудники Центра самостоятельно покупают щенков и молодых собак. 

Второй не менее важной благотворительной программой компании является помощь школе №370. В этой школе обучаются дети с ограниченными возможностями. Компания регулярно поздравляет этих детей с новогодними праздниками, а также помогает создавать в школе комфортные условия для их обучения и развития. 

Кроме материальной поддержки, компания пропагандирует на своем сайте важность лечебных занятий Собак-терапевтов для детей, которые страдают различными детскими заболеваниями, и призывает людей помочь изменить жизнь больных детей.

СИСТЕМНЫЙ ОПЕРАТОР ГОТОВИТ НАДЕЖНУЮ СМЕНУ
Учеников энергетического класса в Екатеринбургской гимназии № 47 посвятили в юные энергетики

Б2БЛОГГЕР, 19.02.2008, http://b2blogger.com/pressroom/release/8001.html

Филиал ОАО "СО ЕЭС" ОДУ Урала и фонд "Надежная смена" провели для учеников профильного энергетического класса праздник на природе. Специализированный класс - часть целенаправленной работы Системного оператора по созданию непрерывной цепочки обучения: "школа - вуз - предприятие" и формированию раннего профессионального самоопределения будущих студентов-энергетиков.

Местом проведения праздника был выбран живописный сосновый бор у поселка Кашино, в 35 километрах от Екатеринбурга, над рекой Сысертью.

Главное место на празднике занимали соревнования команд - прохождение лабиринта, решение логических задач, пейнтбол, гонка на "многоместных" лыжах.

Программа состязаний была составлена таким образом, что для победы решающее значение имела не столько физическая подготовка, сколько умение слаженно работать в команде.

Задания, требующие определенной физической подготовки, чередовались с интеллектуальными задачами. Выполнив условия очередного этапа соревнования, команда получала фрагмент карты, собрав которую воедино, должна была достичь цели и получить приз. В итоге приз получили все.

"Есть виды деятельности, требующие командного взаимодействия. К ним я отношу и энергетику - поясняет куратор проекта, сотрудник службы управления персоналом ОДУ Урала Светлана Чеклецова. - Десятиклассники, конечно, еще не могут быть полноценными специалистами в силу возраста и объема знаний, но вполне способны проникнуться чувством коллективизма, солидарности, взаимной поддержки - качествами, присущему корпоративному духу Системного оператора".

После подведения итогов соревнований состоялось посвящение ребят в юные энергетики.

Директор благотворительного фонда "Надежная смена" Надежда Батова вручила гимназистам, показавшим лучшие результаты в учебе, образовательные гранты на оплату подготовительных курсов в Уральский Государственный технический университет - УПИ.

"Такие мероприятия дают возможность лучше узнать уровень интеллектуальной и физической подготовки нашей молодежи, и показать будущим специалистам, что энергетики умеют не только работать, но и отдыхать", - отметил начальник службы развития и технического перевооружения ОДУ Урала Максим Бабин.

Информация о благотворительном фонде "Надежная смена" 

Благотворительный фонд "Надежная смена" создан в 2007 году для оказания помощи в подготовке будущих специалистов электроэнергетической отрасли. Фонд учрежден физическими лицами - генеральными директорами Объединенных диспетчерских управлений - Филиалов ОАО "Системный оператор Единой энергетической системы".

Одно из главных направлений деятельности фонда - проведение профориентационной работы среди школьников, предоставление им информации о будущей профессии, выявление задатков подростков, углубление и развитие их способностей. Фонд сотрудничает со школами, гимназиями, лицеями, проводит отбор среди одаренных учащихся, формируя группы для подготовки к обучению в профильных вузах, привлекает к работе по профессиональной ориентации сотрудников предприятий электроэнергетической отрасли, преподавателей базовых кафедр вузов.

В МАЙКОПСКОМ ВОЕННОМ ГОСПИТАЛЕ СОСТОЯЛАСЬ АКЦИЯ «ЗВОНОК ДОМОЙ»
Юга.ру, 22.02.2008, http://www.yuga.ru/news/116043/index.html

Краснодарский филиал ОАО "ВымпелКом" в канун Дня защитника Отечества проводит благотворительную акцию "Звонок домой", которая состоится в 10 городах Краснодарского края и республики Адыгея.

21 февраля отдельный подарок, ставший уже традиционным, администрация Майкопа при поддержке "Билайн" преподнесла офицерам и солдатам срочной службы, проходящим лечение в гарнизонном госпитале. Они приняли участие в развлекательных конкурсах, в перерывах между которыми выступили студенты МГТУ. Затем все желающие смогли позвонить в любую точку России и в течение пяти минут бесплатно поговорить с близкими.

"В группу компаний "ВымпелКом" входят операторы сотовой связи, предоставляющие свои услуги в России, Казахстане, Украине, Таджикистане и Узбекистане, а также недавно приобретенные операторы в Грузии и Армении. Таким образом, военнослужащим была предоставлена возможность позвонить в любой из 78 регионов России", - рассказала пресс-секретарь Краснодарского филиала ОАО "ВымпелКом" Мария Бондаренко.

ВТБ заботится о детях

«Известия» (Москва), N 34, 27.02.2008, с. Ф12

5 февраля 2008 года в рамках благотворительной программы "Мир без слез" Российская банковская группа ВТБ подарила Детской городской больнице N 1 г. Санкт-Петербурга цистоскопическое оборудование для отделения детской урологии - Olympus OES Pro. Благодаря данным цистоскопам уменьшится необходимость проведения операций, поскольку можно будет диагностировать заболевания и лечить детей щадящими методами с самого раннего возраста. В этот день в больнице прошел "круглый стол", посвященный проблемам детской хирургии и урологии. Кроме того, ВТБ пригласил в гости к маленьким пациентам больницы героев программы "Спокойной ночи, малыши!" и ее ведущую Оксану Федорову, которые устроили детям настоящий праздник! Хрюша и Степашка в руках Натальи Голубенцевой, говорящей то за одного, то за другого, Мишутка (Денис Карпатов) и дядя Володя (композитор Владимир Щукин) развлекали малышей как могли. Не остались равнодушными даже подростки - вышли и спели песни о маме.

ЗЕЛЕНЫЕ АКТИВЫ «ЛИГГЕТТ-ДУКАТ»
«Российская газета», N 41, 27.02.2008, с. 20

JT International (JTI), входящая в состав группы компаний Japan Tobacco (JT), - крупнейший в России производитель табачной продукции.

JTI является ведущим иностранным инвестором в российскую табачную отрасль. Общий объем прямых инвестиций в экономику Российской Федерации с 1992 года превысил 900 миллионов долларов. В России работают четыре современных высокотехнологичных производства - табачная фабрика "Петро" в Санкт-Петербурге, московская "Лиггетт-Дукат", завод по выпуску восстановленного табака "Дж.Т.И. Елец" и фабрика по производству взорванной жилки "Крес Нева".

Благотворительная и спонсорская деятельность JT International занимает существенное место в ежедневной работе компании. Среди наиболее значимых последних проектов - строительство нового концертного зала Мариинского театра, а также поддержка постановок Большого театра. Стратегическое партнерство с ГМИИ им. Пушкина и государственным Эрмитажем позволило провести серию выставок известных российских и зарубежных произведений искусства. JTI активно сотрудничает с благотворительными организациями, помогающими пожилым людям, ветеранам и инвалидам. Общий вклад компании в спонсорство социальных и культурных проектов в России за последние годы превысил 11 млн долл. США.

Компания активно участвует во Всероссийской программе по работе с розничной торговлей, направленной на предотвращение курения среди несовершеннолетних, деятельности Общественного Совета в поддержку позитивного развития молодежи "Твой выбор" и Общественного Совета по проблеме подросткового курения, всемерно поддерживает Всероссийскую образовательную программу "Мой выбор".
Благотворительный поезд ЗСЖД, в составе которого находятся вагоны нового диагностического центра «Здоровье», с 25 по 29 февраля будет работать в Кузбассе

«Гудок», 22.02.2008 

Работа благотворительного поезда организована по инициативе руководства дороги для оказания адресной медико-социальной помощи многодетным и малообеспеченным семьям, матерям, воспитывающим детей-инвалидов, инвалидам, ветеранам войны и труда, проживающим на отдаленных и малодоступных станциях. 

На Кузбассе поезд сделает остановки на станциях Таштагол - Кондома - Чугунаш - Калары - Тенеш - Учулен - Осман - Малиновка - Калтан - Осинники. Организация и проведение данной акции будет обеспечиваться под руководством дорожного комитета профсоюза специалистами дорпрофсожа, территориального комитета профсоюза, ветеранскими организациями, кадровыми работниками и руководителями предприятий, расположенных на данных станциях. Прибывающий состав включает в себя вагон-храм, где всем желающим будет оказана духовная поддержка священниками Новосибирской Епархии Русской Православной церкви. Специалистами Дорожного Красного Креста будет выдана гуманитарная помощь, включающая в себя постельное белье, одежду, домашние медицинские аптечки, средства малой реабилитации (слуховые аппараты, трости, глюкометры, танометры, а также медикаменты по назначению специалистов поезда "Здоровье"). Обратившимся в диагностический поезд "Здоровье" будет оказан углубленный профилактический и консультативно-диагностический осмотр. Прием будут вести врачи: кардиолог, ревматолог, офтальмолог, терапевт, гастроэнтеролог, гинеколог, эндокринолог, хирург, невролог, рентгенолог, техник-сурдолог и специалисты ультразвуковой диагностики. Новый диагностический поезд "Здоровье" оснащен самыми современными кабинетами ЛОР-врача, окулиста, эндокринолога, другим диагностическим оборудованием.

Цель благотворительного поезда - оказание медико-социальной помощи нуждающимся в ней железнодорожникам, членам их семей, живущим и работающим на станциях и перегонах вдали от крупных медицинских центров, сообщила служба по связям с общественностью ЗСЖД.
Знай наших!

SMS СПАСАЮТ ЖИЗНИ

«Московская правда», N 36, 19.02.2008, c. 3

Подведены годовые итоги благотворительной sms-акции в рамках программы "Миллиард мелочью", направленной на помощь детям, больным раком. В течение 2007 года с помощью sms собрано 2102463,12 рубля. Всего же с начала проведения sms-акции - с сентября 2006 года было получено 2318083,91 рубля.

На эти деньги закуплены мебель для детского онкологического отделения РОНЦ имени Блохина и лекарства для онкобольных детей Насти Семеновой, Влада Киличева, Даши Кошкиной, Алины Замроцкой, Марины Гамидовой, Лены Илларионовой, Павла Пинигина, Саши Коваленко, и эндопротез для Коли Панова.

Организаторы sms-акции - Союз благотворительных организаций России и оператор сотовой связи "МегаФон", единственный российский оператор сотовой связи, согласившийся перечислять все полученные от sms деньги за вычетом обязательного НДС на помощь детям.

Родители спасенных ребят и организаторы благотворительной sms-акции "Миллиард мелочью" благодарят всех, кто откликнулся на призыв о помощи и отправил sms на номер 5035.

Но ситуация с детьми, больными раком, чьи родители не в силах собрать необходимое количество денег на проведение срочной операции или на иную неотложную помощь, по-прежнему остается катастрофической. В нашей стране детская смертность от онкологических заболеваний уступает только смертности от несчастных случаев. Число заболеваний раком растет в среднем на 20% в год.

Рак лечить можно, но, по оценкам специалистов, онкология - одна из самых дорогостоящих областей медицины. Ни одно государство в мире не может бороться с раком собственными силами. Сумма, выделяемая из бюджета на одного онкобольного ребенка, - около 80 тысяч рублей, это лишь 10% от необходимой, поэтому многие дети, так и не дождавшись помощи, умирают.

Чтобы спасти от смерти больных раком детей и помочь им подняться на ноги, Союзом благотворительных организаций была разработана программа "Миллиард мелочью", в рамках которой проводится и благотворительная sms-акция. Суть ее проста: каждая эсэмэска (даже пустая), отправленная абонентом "МегаФон" на номер 5035, поможет спасти больного раком ребенка. Со счета отправителя спишется всего 20 рублей, включая НДС, но даже эта небольшая сумма может помочь выздороветь хотя бы одному тяжело больному ребенку. Если же все абоненты "МегаФона" отправят по одному сообщению, то это поможет вылечить от рака как минимум тысячу детей.

Сейчас Союз благотворительных организаций России собирает пожертвования для 23 больных детей, поэтому благотворительная программа "Миллиард мелочью", включая благотворительную sms-акцию, продолжает свою работу.

Подробнее об акции и детях, нуждающихся в помощи, - на сайте www.sbornet.ru/sms/
НОВЫЙ ПОДХОД К БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТИ

Татьяна Ануфриенко,
"Пенза-Онлайн", 27.02.2008, http://penza-online.ru/news.19432.htm

Благотворительность... Для современного российского общества - явление далеко не новое, прошедшее в истории большой путь, и вместе с тем каждый понимает его по-своему. Прежде благотворители помогали нуждающимся, руководствуясь преимущественно христианскими заповедями. Теперь же, помимо того, чтобы оказать посильную помощь, предприниматель заинтересован в том, чтобы его сотрудники и клиенты жили в благополучной среде, чтобы его деньги, в том числе и пожертвования, приносили реальную пользу. Возникает вопрос - а может ли благотворительность быть делом профессиональным? 

Как оказалось, может. В этом году отмечает свой шестой день рождения благотворительный фонд "Гражданский Союз". Он работает в Пензе по технологии фондов местных сообществ - аккумулирует средства предпринимателей и частных лиц, разрабатывает и реализует программы развития гражданских инициатив путём конкурсного финансирования социальных проектов некоммерческих организаций.

Фонд "Гражданский Союз" был создан в 2002 году Ассоциацией "Светоч". Ее сотрудники тогда почувствовали, что пензенские некоммерческие организации нуждаются в надежном источнике финансирования, а предприниматели вырастают из благотворительности-милостыни и хотят быть уверенными в эффективности своих вложений.

Так был создан фонд местного сообщества - организация, которая объединяет ресурсы и идеи узкой территории на благо ее социального развития. В этом году "Гражданский Союз" начал жить под девизом "Новый подход к благотворительности". Ведь технология, которой придерживаются все фонды местных сообществ в мире, существует для того, чтобы развивать новые эффективные благотворительные программы, которые будут работать на местном уровне: в области или городе.

Главная особенность работы Фонда - открытость и прозрачность деятельности. Ежегодно "Гражданский Союз" публикует отчеты о своей деятельности, в которых рассказывает о новых проектах, достижениях и партнерах. Совместная работа с известными кампаниями города - такими, как банк "Тарханы", Группа компаний "Мегаполис", ЗАО "Стройдизайн-консалтинг", предпринимателями (например, Игорь Зайдман) - позволяет запускать новые конкурсы грантов и стипендий. Благодаря успешному взаимодействию с представителями СМИ - Семёном Вахштайном, Валентином Мануйловым, Алексеем Борисовым и многими другими - информация о деятельности Фонда открыта для общества. Фонд говорит огромное спасибо всем партнерам: предпринимателям, журналистам, сотрудникам некоммерческих организаций и органов власти, волонтерам, которые постоянно поддерживают его идеи и помогают в новых проектах.

Сегодня в арсенале "Гражданского Союза" - 10 программ, в рамках которых ежегодно проводятся конкурсы. При этом Фонд не стоит на месте, он развивается, давая жизнь всё новым проектам - и это ещё одно немаловажное качество работы. В ходе реализации привычных, устоявшихся программ появляются новые идеи - хорошим примером может послужить выпуск благотворительных открыток под эгидой программы "Родник надежды". Её цель - помочь детям-пациентам пензенского онкодиспансера лучше перенести тяготы сложного лечения и способствовать их выздоровлению. В 2007 году Фонд выпустил тираж открыток к Новому году, средства от продажи которых были направлены на покупку мебели для отделения.

В 2007 году Фонд создал сразу несколько программ. Двум из них стоит уделить особое внимание.

Банк молодёжных инициатив - программа, реализуемая фондами местных сообществ по всему миру. Банк представляет собой команду волонтёров в возрасте от 14 до 26 лет - школьников и студентов, - которые занимаются поиском идей среди своих сверстников. Эти идеи претворяются в жизнь благодаря ежегодному конкурсу "Твоя инициатива", направленному на поддержку социальных проектов молодёжи.

Ещё одна программа, рождённая Фондом в прошлом году - Центр общественного развития. Много лет сотрудничая с общественными организациями Пензы, зачастую не имеющими средств к существованию, "Гражданский Союз" нашёл удобное и эффективное решение этой проблемы: теперь любая общественная организация может воспользоваться ресурсами Фонда - техникой, библиотекой и т. д. - в случае необходимости.

Таким образом, используя технологии и опыт российских и зарубежных фондов местных сообществ, "Гражданский Союз" приспосабливает их к особенностям своего региона, внедряет собственные методы, способствуя тем самым решению социально значимых проблем жителей Пензенской области. Фонд "Гражданский Союз" - удачный пример того, насколько благотворительность может быть профессиональной, успешной и качественной.

ОРЕНБУРГСКИЙ ДЕТСКИЙ ХОР ОТПРАВИЛСЯ В ГАСТРОЛИ

ПО СТРАНАМ ЕВРОПЫ

АНН, 27.02.2008, http://www.annews.ru/news/detail.php?ID=154395

Детский хор "Новые имена" Оренбургской областной филармонии отправился во вторник в гастрольное турне по странам Европы, сообщили Агентству национальных новостей в департаменте по культуре и искусству региона.

Этот проект оренбургского благотворительного фонда "Евразия", осуществляемый совместно с департаментом по культуре и искусству области, приурочен к первому 10-летнему юбилею детского коллектива "Новые имена". В рамках турне запланировано сыграть десять концертов в городах Польши, Германии, Бельгии и Франции.

На протяжении маршрута по городам Европы детский филармонический коллектив будут опекать польская духовная семинария и немецкая музыкальная гимназия, Русский Дом в немецком Саарбрюккене и русская православная община в бельгийском Антверпене, а также земляки-оренбуржцы в Ганновере и Франкфурте-на-Майне.

А как у них?

Предприятия ищут пути роста бизнеса

через социальную ответственность

Fubix.ru, 18.02.2008 

Компании считают, что если они станут более открытыми для всех заинтересованных сторон (акционеров, персонала, поставщиков, клиентов, инвесторов, государства, общественности и т.д.) и сделают социальную ответственность основой своей бизнес-стратегии, то они достигнут большей конкурентоспособности, привлекут и сохранят самых профессиональных и талантливых работников и обретут новые возможности для бизнеса – таков главный вывод, содержащийся в отчете о глобальном исследовании, опубликованном сегодня корпорацией IBM (NYSE: IBM). 

Многие компании сегодня воспринимают корпоративную социальную ответственность (определяемую термином Corporate Social Responsibility, CSR) как возможность роста бизнеса, а не просто как благотворительную акцию или обязанность соблюдения требований законодательных норм и отраслевых инструкций – 68% респондентов из числа компаний, опрошенных в ходе исследования, стремятся получать доходы от своих CSR-инициатив. Более того, 54% опрошенных компаний уверены, что эти CSR-инициативы дают им дополнительные конкурентные преимущества.

Это мнение компанией обусловлено растущим влиянием клиентов, которые, благодаря их способности к поиску, анализу и совместному использованию информации в Интернет, стали гораздо более осведомленными, заинтересованными и восприимчивыми к широкому спектру вопросов и проблем – от изменения климата и безопасности продуктов до условий трудовой деятельности работников и финансовой подотчетности корпораций, и, в том числе, вопроса о том, достаточную ли часть своих доходов корпорации возвращают обществу.

 В то время как клиенты компаний становятся главным побудительным фактором растущего общественного интереса к вопросам социальной ответственности бизнеса, 76% опрошенных предприятий-респондентов признали, что они не до конца понимают беспокойство своих клиентов в отношении проблем, связанных с CSR. На поверку оказывается, что даже компании, которые считают себя хорошо осведомленными и подготовленными к следованию политике корпоративной социальной ответственности, могут таковыми не являться. Почти две трети опрошенных компаний утверждают, что они обладают достаточной информацией об источниках своих продуктов и услуг, чтобы удовлетворить интерес и снять беспокойство клиентов по этому поводу, однако половина этих респондентов продемонстрировала непонимание того, что же клиенты связывают со своими ожиданиями от CSR.

Три четверти опрошенных компаний сообщили, что число организаций, деятельность которых связана с защитой общественных интересов, в частности, со сбором и публикацией информации о коммерческих предприятиях, существенно возросла за последние три года. Активность этих организаций привлекает дополнительное внимание потребителей к вопросам социальной ответственности бизнеса, поскольку публикуемая информация отражает источники, состав и другие важные характеристики продуктов, услуг и производственных операций.

«Чем больше информации получают заинтересованные стороны, тем больше они хотят знать. Возросшая прозрачность деятельности корпораций управляет процессом принятия потребителями решений о том, что покупать, у кого покупать, на кого работать, с кем сотрудничать и во что вкладывать деньги, — говорит Джордж Поул (George Pohle), вице-президент IBM и руководитель направления услуг бизнес-консалтинга (IBM Business Strategy Consulting Practice). — Для компаний важно не только соответствовать возросшим требованиям всех заинтересованных кругов, но также сделать корпоративную социальную ответственность основой своей бизнес-стратегии. При таком подходе CSR не рассматривается как одна из статей дискреционных расходов (подобно затратам на рекламу, зарплату и обучение персонала, на исследования и пр., которые зависят от принятой политики фирмы и могут быть легко изменены по решению ее руководства), а считается выгодным капиталовложением с реальной финансовой отдачей. А поскольку „покупательское поведение“ потребителей в результате конструктивной политики корпоративной социальной ответственности меняется в лучшую сторону, то значение CSR с точки зрения финансовых перспектив трудно переоценить».

Результаты опроса являются частью нового отчета об исследовании, опубликованного сегодня институтом IBM Institute for Business Value и озаглавленного «Attaining Sustainable Growth Through Corporate Social Responsibility» («Достижение устойчивого роста бизнеса через корпоративную социальную ответственность»). Цель этого глобального исследования – установить, насколько хорошо компании понимают и управляют CSR-ожиданиями своих клиентов, а также определить подходы, которым могут последовать предприятия для согласования своей бизнес-стратегии со своими целями в отношении корпоративной социальной ответственности. В отчете отмечается, что максимальную выгоду от возможностей CSR можно получить в том случае, если вся деятельность компании в этом направлении – включая соблюдение положений законодательных актов и нормативных требований, стратегическую благотворительность, ценностно-ориентированное саморегулирование (ставящее в качестве основной финансовой цели компании максимизацию акционерной стоимости), достижение эффективности и роста бизнеса – интегрирована в комплексную корпоративную стратегию (согласованную с планами завоевания лидерства в бизнесе), в успешной реализации которой заинтересованы все – от главного исполнительного директора и высшего менеджмента компании до персонала, бизнес-партнеров и клиентов.

Методология опроса, проведенного IBM

Проведенный IBM опрос охватывал старших руководителей и директоров 250 компаний из сфер банковских услуг, коммунального обслуживания и розничной торговли, энергетической отрасли, химической, нефтяной, автомобильной и электронной промышленности. Среди компаний-респондентов 30% базируются в Северной Америке, 30% – в Азиатско-тихоокеанском регионе, 20% – в Западной Европе, 7% – в Восточной Европе, 6% – в Латинской Америке и 4% – на Ближнем Востоке и в Африке.
Правительство поддерживает благотворительность 

 «Седьмой канал», 24.02.2008 

Израильское правительство приняло решение предпринять шаги по поощрению благотворительности и повышению эффективности работы общественных организаций, оказывающих помощь социально слабым слоям населения, - так следует из заявления канцелярии премьер-министра о создании в нем специального отдела, ответственного за эту сферу.

Функцией создаваемого отдела, административный бюджет которого составит два миллиона шекелей в год, будет создание базы данных о действующих в стране общественных благотворительных организациях (на что будет выделено еще три миллиона шекелей) и координация их деятельности.

"Правительство признает необходимость существования благотворительных организаций и их огромный вклад в решение социальных проблем многих слоев населения, а также высоко оценивает их богатый опыт, - заявил генеральный директор канцелярии главы правительства Раанан Динур, - Общая ответственность за решение проблем лежит на государстве, однако правительство способно лишь определять политику, но не реализовывать ее - в этом ей необходима помощь общественных организаций".

Правительство решило повысить размер дозволенных пожертвований на цели благотворительности, освобождаемые от налогообложения – с четырех до пяти миллионов шекелей в год. Создаваемый при канцелярии главы правительства специальный отдел будет проводить регулярные консультации с представителями общественных организаций для определения приоритетов в финансировании социальных проектов.

В заявлении канцелярии премьер-министра подчеркивается, что важность существования и деятельности общественных добровольческих благотворительных организаций проявилась с особой силой в дни Второй ливанской войны, что и привело к решению о создании координационного управления при канцелярии главы правительства.

Доска объявлений

НКО КАЛИНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ ПРИГЛАШАЮТСЯ

НА БЕСПЛАТНЫЕ ЮРИДИЧЕСКИЕ КОНСУЛЬТАЦИИ
АСИ, 22.02.2008, Калининград

Их организует Некоммерческое партнерство "Юристы за гражданское общество". 

В Калининградской области консультации проводит адвокат, член НП "Юристы за гражданское общество" Дмитрий Карпович.

 Время проведения: 10.00-14.00 (вторник, четверг). 
Адрес: ул. Горького, д. 107. 

Также можно получить юридическую консультацию, прислав вопрос по адресу: vopros@lawcs.ru

Дмитрий Карпович - телефон: 8-921-711-48-25, e-mail: gross1972@mail.ru
9 МАРТА. БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЙ АУКЦИОН «ОТТЕПЕЛЬ»
АСИ, 26.02.2008, Воронеж

Вырученные средства поступят в пользу детского онкогематологического центра ГУЗ "Воронежской областной детской клинической больницы N1". На аукционе будут представлены работы маленьких пациентов центра. В проведении акции примут участие общественные организации города, творческие коллективы, известные актеры и музыканты. 
 
Начало в 15.00. Адрес: Московский пр-т, д. 129/1, эт. 3, торгово-развлекательный центр "Московский проспект".
 
Анна Гармонова - телефоны: (4732) 20-44-91, 8-920-212-62-73, e-mail: anna_garmonova@3r.vrn.ru; Татьяна Дранник - телефоны: 96-50-70, 8-909-217-32-52, e-mail: tdrannik@yandex.ru
5 МАРТА. КРУГЛЫЙ СТОЛ «ПЕРСПЕКТИВЫ РЕФОРМИРОВАНИЯ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА О НКО»
АСИ, 29.02.2008, Москва

Его организаторами выступают Агентство социальной информации и филиал компании с ограниченной ответственностью "Международный центр некоммерческого права" в РФ.
 Среди выступающих: директор филиала компании с ограниченной ответственностью "Международный центр некоммерческого права" в РФ Д. Милославская, начальник отдела анализа и мониторинга приоритетов социально-экономического развития Департамента анализа и мониторинга приоритетных программ Министерства экономического развития и торговли РФ А. Шадрин (выступление уточняется), директор Агентства социальной информации 
Е. Тополева, советник Комиссии Общественной палаты РФ по развитию благотворительности и совершенствования законодательства о НКО, советник Благотворительного фонда В. Потанина С. Рубашкина. 
Планируется обсудить следующие вопросы:

- недавно принятые или находящиеся в процессе принятия (обсуждения) законодательные акты и нормы, касающиеся НКО – речь пойдет о Законе "О порядке формирования и использования целевого капитала некоммерческих организаций", о Законе "О внесении изменений в некоторые законодательные акты РФ" (в части совершенствования налогообложения некоммерческих организаций, регулирования благотворительной деятельности и механизмов общественного контроля), а также о возможных изменениях форм отчетности для НКО;

- деятельность различных институтов в области реформирования законодательства о НКО, создание новых институтов – Министерства экономического развития и торговли РФ, Совета при Президенте РФ по содействию развитию институтов гражданского общества и правам человека, Комиссии Общественной палаты РФ по развитию благотворительности и совершенствования законодательства о НКО, Комиссии по вопросам развития институтов гражданского общества при Совете Федерации;

- возможные направления реформирования законодательства о НКО;

- вопиющие ситуации, связанные с проблемой законодательства о НКО, которые коснулись непосредственно организаций – участников сетей, коалиций и др. (желательно иметь при себе какие-то документы).

На круглый стол приглашаются представители сетевых организаций, коалиций, различных объединений НКО. 
Начало в 15.00.
 Адрес: ул. Пречистенка, д. 17/9, оф. 44, Независимый пресс-центр (проезд до ст.м. "Кропоткинская", вход с Барыковского пер.). 
Аккредитация проводится в Агентстве социальной информации по телефонам: (495) 250-61-43, 250-62-76, 250-62-58, 250-68-45 (доб. 111) или e-mail: pr@asi.org.ru







� При подготовке дайджеста использованы материалы мониторингов СМИ, проведенных агентством WPS, информация ИА «REGNUM», АСИ, ИЦ «Благотворительность в России» и других информагентств, а также собственная информация СБОРа. 








PAGE  
6

_1055236189.doc
[image: image1.png]






